118. fundur 20. desember 2023

Malsnr. 2009606SA
Malalykill: 16.34

Fundargerd samstarfsnefndar
Sambands islenskra sveitarfélaga
og
Kennarasambands islands
vegna Félags grunnskdlakennara

118. fundur samstarfsnefndar Kennarasambands islands vegna Félags grunnskdélakennara og Samband
islenskra sveitarfélaga var haldinn féstudaginn 20. desember darid 2023. Fundurinn fér fram i hdsnaedi
Sambands islenskra sveitarfélaga, Borgartuni 30, 5 had og héfst hann kl. 11:00.

Fundinn satu f.h. FG, Mjoll Matthiasdéttir (MM), Hreidar Oddsson (HO). F.h. Sambands islenskra
sveitarfélaga, Rakel Gudmundsdéttir (RG) og Bjarni Omar Haraldsson (BOH) sem einnig ritadi
fundargerd.

P4 var gengid til dagskrar:
1. Skertir dagar og foreldravidtél - 2310007SA

Samstarfsnefnd hefur borist erindi um hvernig greida skuli fyrir vinnu kennara & skertum dégum
pegar skerti dagurinn er notadur til foreldravidtala. P4 er einnig spurt hvort foreldravidtdl falli ad
6llu leyti innan starfsskyldna umsjénarkennara og hvort greida eigi aukalega fyrir storf er varda
foreldravidtol.

Nidurstada:

Foreldravidtél falla ad 6llu leyti innan starfsskyldna kennara skv. ndnari dkvérdun skdlastjéra. |
grein 2.1.6.3 um onnur fagleg storf segir ad af 8,14 kist. & viku sé skdlastjéra heimilt ad radstafa allt
ao 4 kist. ad jafnadi vegna kennarafunda, samstarfsfunda og vidtalstima. Samkvaemt gr. 1.3.2. telst
yfirvinna sd vinna sem unnin er umfram daglega vinnuskyldu. A skertum dégum tekur vinnuframlag
kennara mid af fj6lda kennslustunda i stundatéflu kennara auk annarra faglegra starfa.
Vidtalsdagar eru almennt tilgreindir & skdladagatali og algengt er ad peir séu skertir
nemendadagar.

Skdlastjdra er heimilt ad faera til storf innan daglegs vinnuramma sbr. gr. 2.5.5. Fari vinnuframlag
umfram fjélda kennslustunda i stundatéflu kennara auk annarra faglegra starfa er greidd yfirvinna
nema gert hafi verid rad fyrir vidtalsdégum i skipulagi annarra faglegra starfa vikunnar eda pad ad
um annad fyrirkomulag hafi verid samid.



2.

Vinnuskyrsluform og éstadbundinn / stadbundinn storf - 2311016SA

SNS dskar eftir pvi ad samstarfsnefnd fjalli um stadbundin og dstadbundin storf. Vid utfyllingu
stjérnenda & vinnuskyrsluformi er komin fram krafa af halfu trinadarmanna um ad allir kennarar
eigi rétt & pvi ad allur sa timi sem fellur undir undirbining og drvinnslu kennslu p.e. 11,68 kist & viku
séu dstadbundinn storf, pad eigi ad skrifast i vinnuskyrslu og einnig ad kennarar radi sjalfir yfir
pessum hluta vinnutimans. P4 er komin fram krafa um ad 4 klukkustundir sem ad jafnadi eru aetladir
til funda séu settir inn sem fasti og Sheimilt sé ad stadbinda fleiri tima af 8,14 dUr hdlfinu énnur
fagleg storf vegna funda.

Nidurstada:

Afgreidslu frestad.

Greidsla yfirvinnu i langtimaveikindum - Malsnr. 2307016SA

Ki hefur fyrir hénd kennara dskad  eftir uppgjéri & vangreiddri yfirvinnu kennara
langtimaveikindum. Sveitarfélagid par sem kennarinn starfar dskar eftir afst6du samstarfsnefndar
til pess hvort i langtimaveikindum eigi ad greida:

a) medaltal af yfirvinnu sidustu 9 eda 12 mdnada og ef veikindi vara & milli skdéladra pa falli
vinnuskyrsla ur gildi og adeins séu pa greidd grunnlaun og ofan & pau medaltal af yfirvinnu
samkvaemt vinnustund sidustu 9 eda 12 manudi eda

b) samkvaemt gildandi vinnuskyrslu og ad yfirvinna samkvaemt henni sé pa greidd afram & nyju
skdlaari ef veikindi vara & milli skéladra.

Nidurstada:

Samkvaemt grein 13.2.2.6. skal i fyrstu viku veikinda og slysaforfalla kennara auk manadarlauna
greida fastar yfirvinnugreidslur skv. peirri vinnuskyrslu sem i gildi er eda sidast gilti midad vid
upphaf veikinda hans. Eftir fyrstu viku veikinda skal skv. grein 13.2.2.7 auk launa sem greidd verda
skv. grein 13.2.2.6. jafnframt greida, p4 manudi sem venjuleg starfssemi fer fram, manadarlegt
medaltal peirra tilfallandi yfirvinnustunda sem vidkomandi kennari fékk greiddar sidustu 9 heilu
kennslumdnudi skdlans eda samsvarandi timalengd ef kennslumdanudir eru fzerri eda fleiri.

Yfirvinnugreidslur standa ekki lengur en peim er tlad @ hverju skdladri og eru greiddar skv.
vinnuskyrslu { veikindum med sama haetti og hjd peim sem eru i starfi. Standi veikindi milli tveggja
skoladra gildir vinnuskyrsla fyrra skdladrsins aftur og er fost yfirvinna pa greidd samkvaemt sidast
gildandi vinnuskyrslu fra og med upphafi seinna skdladrsins allt par til starfshaefni er ndd eda réttur
til launa vegna veikinda er taemdur. Einnig skal greida medaltal tilfallandi yfirvinnustunda fyrra
skolaars sbr. grein 13.2.2.7.

Pegar starfsmadur hefur fengid starfshaefni sina vottada skal gerd ny vinnuskyrsla og er greitt
samkvaemt henni vid endurkomu f starf.



4.

7.

Samkomulag um vinnutima - 2311017SA

Samkomulag um vinnutima dsamt skéladagatali fra Helgafellsskdla lagt fram til kynningar.

Nidurstada:

Adilar taka samkomulagid til skodunar og taka afst6du til pess & naesta fundi.

Vinnuskyrsluform vegna félagsmanna sem eru i hlutastarfi - 2312038SA

Nidurstada:

Samstarfsnefnd sampykkir ad birta til vidbdtar vid fyrra vinnuskyrsluform. Uppfaert skjal nzer med
réttum haetti til félgsmanna f hlutastarfi og feer nafnid Vinnuskyrsla utgdfa 1.2. 2023.

Verkaaetlun skv. kjarasamningi - 2312039SA

Prju atridi voru samkvaemt gildandi kjarasamningi sett a verkazetlun par sem samstarfsnefnd hefur
adkomu ad urvinnslu mala. Um er raeda eftirfarandi atridi:

a. Adilar eru sammala um ad samstarfsnefnd verdi falid ad raeda hvernig greina megi préun og
arangur af breytingum i starfsumhverfi og starfsadsteedum kennara, p.m.t. pa paetti starfsins
sem kunna ad valda alagi.

Nidurstada:
Malid raett. Adilar sammadla um ad boda til vinnufundar i jandar og taka akvérdun um naestu
skref.

b. Adilar eru sammadla um ad starfshépi sbr. békun 3 verdi falid ad skoda mat 3 starfsreynslu
grunnskdlakennara, p.m.t. med hvada haetti best sé ad meta fjdlbreytta starfsreynslu kennara.
Nidurstada:

Adilar sammala um ad boda til fundar { starfshépnum f jandar. A fundinum verdi raett um
markmid og einnig ad hvor adili leggi fram hugmyndir um hvernig og hvada starfsreynslu ma
meta.
¢. Samstarfsnefnd vinni afram ad atgafu a vinnuskyrsluformi.
Nidurstada:
Vinnu vegna vinnuskyrsluforms lauk i d4gust og var formid gert adgengilegt fyrir kennara og
stjérnendur & heimasidu Ki auk pess sem nytt form var gefié Gt i lok ars 2023 vegna starfsfélks
i hlutastarfi. Samstarfsnefnd er sammala um ad mikilvaegt sé ad taka dfram vid abendingum um
pad sem betur ma fara og endurskoda formid utfra peim eins og tilefni er til.

Onnur mal.

Enginn dnnur mal.

Fleira ekki gert og fundi slitid klukkan 13:10.



