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Fundargerd samstarfsnefndar
Sambands islenskra sveitarfélaga

og

Félags kennara og stjérnenda i ténlistarskélum

88. fundur samstarfsnefndar Sambands islenskra sveitarfélaga og Ki vegna Félags kennara og
stjornenda i tdnlistarskélum var haldinn fimmtudaginn 10. névember 2022. Fundurinn var fjarfundur
haldin i Teams og héfst hann kl. 13:00.

Maett f.h FT, Sigrin Grendal og Oddur Jakobsson. Af hdlfu SNS mattu Berglind Eva Olafsdéttir og
Bjarni Omar Haraldsson sem einnig ritadi fundargerd. Rakel Gudmundsdéttir og Gudbjdrg
Sigurjénsdéttir bodudu forfoll.

P4 var gengid til dagskrar:

1.

Launapréun stjérnenda innan Ki og ésk FT um breytingar 4 kjarasamningi.

A 87. fundi foér FT yfir stédu mala hvad vardar kjarapréun stjérnenda og félagsmanna FTog benti
a tvo atridi, par sem ad mati félagsins hefur skapast djafnraedi pegar horft er til gerdar sidasta
kjarasamnings. Um er ad raeda eftirfarandi atridi:

1. Akvaedi um faedi og métuneyti.

2. Akvadi um persénudlag fyrir stjiérnendur sbr. dkvadin hja Si og FSL en félagsmenn FT 3 nd
greidda launaflokka vegna vidbdtarmenntunar en Si og FSL hafa tekid upp ny og vidtaekari
akvaedi um persénudlag vegna vidbdtarmenntunar. Samkvaemt gildandi kjarasamningi adila eru
auk framangreinds menntunardkvaedi kennara og stjérnenda dlik.

Nidurstada:
Pau atridi sem falla undir t6lulid 2 eru til frekari skodunar hja SNS.

Samningsadilar eru sammala um ad frd og med 1. desember 2022 taki gildi ny grein um fadi og
motuneyti sem verdi faerd inn i Gtgefinn heildarkjarasamning og hljédar svo:

3.4 FEDPI OG MOTUNEYTI

3.4.1 Starfsmenn sem eru vid storf & féstum vinnustad skulu hafa adgang ad matstofu eftir pvi
sem vid verdur komid. Matstofa telst sa stadur i pessu tilviki, par sem borinn er fram heitur
og/eda kaldur matur, adfluttur eda eldadur & stadnum. Husakynni og adstada skulu vera i
samraemi vid krofur vidkomandi heilbrigdisyfirvalda. Starfsmenn greidi efnisverd matarins,
en annar rekstrarkostnadur greidist af vidkomandi stofnun.

3.4.2 A peim vinnustddum, par sem ekki eru adgangur ad matstofu, sbr. grein 3.4.1, skal reynt ad
tryggja starfsménnum adgang ad nzerliggjandi métuneyti 8 vegum vidsemjenda.

3.4.3 Ef keyptur er matur hja 6drum adila en greint er i gr. 3.4.2 skulu starfsmenn greida kr. 704
fyrir hverja maltid fra og med 1. jandar ar hvert. Upphaedin skal taka breytingum i samraemi



2.

vid breytingu 4 matar- og drykkjavorulid (o1) i visitlu neysluverds m.v. visitolu
oktébermanadar ar hvert. Grunnvisitala er (252,5 stig) i oktdber 2021. Reynist kaupverd
vinnuveitanda & adkeyptum mat laegra en sem nemur pessari upphad skal mida greidslur
starfsmanna vid pad.

3.4.4 Starfsmenn sem ekki njéta mataradst6du samkvamt greinum 3.4.1 - 3.4.3 skulu fa pad baett

med fadispeningum, sem nema kr. 704 fyrir hvern vinnuskyldudag, enda séu pa uppfyllt
nedantalin skilyradi:

a. Vinnuskylda starfsmanns sé minnst sem svarar halfri st6du a viku.

b. Starfsmadur hafi vinnuskyldu @ féstum vinnustad fra kl. 11:00 - 14:00 eda 18:00 — 20:00
ad fradregnu matarhléi.

C. Matarhlé sé adeins 1/2 kist. eda 1 kennslustund i skélum.

Upphadin skal sidan taka breytingum 1. jandar ar hvert i samraemi vid breytingu @ matar- og
drykkjavorulid (01)  visitélu neysluverds m.v. visitolu oktdbermanadar ar hvert. Grunnvisitala
er (252,5 stig) i oktdber 2021.

Onnur mal

Umraeda um atkvaedagreidslur i blondudum kjarasamningum.

Fleira ekki gert og fundi slitid klukkan 13:30.



