2. fundur 10. mai 2022

2009598SA
Malalykill: 16.31

Fundargerd samstarfsnefndar
Rafidnadarsambands islands (RSI)
og

Sambands islenskra sveitarfélaga

Fjarfundur samstarfsnefndar var haldinn pridjudaginn 10. mai 2022.

Maett voru:

Fyrir hénd Rafidnadarsambands [slands: Benény Hardarson og Elsa Maria Régnvaldsdéttir.

Fyrir hénd Sambands islenskra sveitarfélaga: Inga Rin Olafsdéttir, Margrét Sigurdarddttir og Berglind
Eva Olafsdéttir sem ritadi fundargerd.

Eftirfarandi var tekid fyrir

1.

Taling veikindadaga i hlutaveikindum

Agreiningur er 4 milli adila um tdlkun & talningu veikindadaga pegar vinnuveitandi hefur heimilad
starfsmanni ad vera i hlutaveikindum & méti skertu starfshlutfalli, i pessu tilviki i 60% starfi og 40%
veikindum.

»Samkvaemt tulkun Rafidnadarsambandsins ber ad telja veikindadaga/vinnudaga eins og um tvo
starfsmenn sé ad raeda pegar starfsmadur er { hlutaveikindum. Pad pydir ad t.d. starfsmadur sem
er { 60% starfi en 40% veikindum gengur a veikindaréttinn sinn pa tvo daga i viku sem hann er veikur
en avinnur sér veikindarétt pa prja daga i viku sem hann er vid st6rf. Pad er pvi ekki pannig ad med
pvi ad vera f hlutaveikindum beri ad telja alla fimm daga vikunnar sem veikindadaga og draga pa af
veikindarétti vidkomandi.*

Tdlkun fulltrda sambandsins er samkvaemt dtgefnum leidbeiningum um talningu veikindadaga i
hlutaveikindum frd névember 2011. Skipta skal starfinu upp i pann hluta sem viokomandi er { starfi
og pann hluta sem hann er veikur og telja veikindafjarvist i hvorum hluta fyrir sig. Hins vegar skiptir
ekki mali hvort skerding a starfshlutfalli er framkvaemd pannig ad starfsmadur vinnur hluta dr starfi
a hverjum degi eda faerri daga i viku, talning veikindadaga midast vid pad starfshlutfall sem upp a
vantar ad fullu radningarhlutfalli sé skilad, i pessu tilviki 40%. Alltaf skal telja alla daga en ekki bara
vinnuskyldudaga par sem veikindaréttur er tilgreindur i almanaksdégum sbr. gr. 12.2.1
kjarasamningi adila. Pvi eru allir dagar vikunnar taldir i 40% veikindum. Ad 6drum kosti er haegt ad
lita svo & ad starfsmadur sé med meiri rétt i hlutaveikindum en i 100% veikindum. Ny dvinnsla til
veikindadaga er samkvaemt 60% starfi sem starfsmadur sinnir 3 maéti hlutaveikindum.

Nidurstada:

Adilar komust ekki ad samkomulagi.

Fleira var ekki gert og fundi slitid.



