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Fundargerd samstarfsnefndar
Sambands islenskra sveitarfélaga

og

Adildarfélaga Starfsgreinasambands islands

Fjarfundur var haldinn | samstarfsnefnd Sambands islenskra sveitarfélaga og
Starfsgreinasambands Islands pann 11. Febrdar 2022.

Frd Starfsgreinasambandi islands: Bjérn Snabjérnsson, Hjérdis Pdra Sigurpdrsdéttir, Kolbeinn
Gunnarsson og Ragnar Olason.

Frd sambandinu: Benedikt Pér Valsson, Berglind Eva Olafsdéttir og Inga Ran Olafsdéttir sem ritadi
fundargerd.

Eftirfarandi mal voru tekin fyrir:

1. Nam félagslida

Samkvaemt auglysingu fra mennta- og menningarmalaradherra nr. 361, dagsett 17. mars 2021
hefur nam félagslida verid faert af 2. 4 3. haefnisprep.

Borgarholtsskdli hefur pegar adlagad namsbraut félagslida ad 3. haefnisprepi og standa
vaentingar til pess ad skdélar sem sinna framhaldsfraedslu med porfum fullordinna ad leidarljdsi
muni einnig bjéda upp a nyja ndmsbraut félagslida. Eldra framhaldsnam félagslida i 6ldrun og
fotlun verdur nu hluti af nyrri namsbraut félagslida a 3. haefnisprepi.

Reykjavikurborg hefur dkvedid ad mida starfsmat i 6llum stérfum félagslida vid 3. haefnisprep
pratt fyrir ad enginn hafi enn Gtskrifast af namsbrautinni.

Samband islenskra sveitarfélaga hefur lagt til b4 malsmedferd ad Verkefnastofa starfsmats
taki til endurmats pau storf félagslida par sem krafa er gerd um framhaldsndm i 6ldrun og
fotlun @ 3. haefnisprepi. Pegar matid taki gildi falli jafnframt nidur greidsla persénudlags fyrir
framhaldsnamid, samkvaemt gr. 10.2.3.

Fyrirhugad er ad fyrsti nemendahdpurinn af nyrri ndmsbraut félagslida & 3. haefnisprepi mun
Utskrifast @ arinu 2023. Gangi pad eftir, leggur Samband islenskra sveitarfélaga pad til ad storf
allra félagslida teljast & 3. hafnisprepi fra peim tima. Aralagnt fordaemi fyrir pessari
framkvaemd gagnvart 6drum fagstéttum pegar ndm peirra hefur verid lengt og faerst d haerra
haefnisprep.

Nidurstada:

Fulltrdar SGS lysa vonbrigdum med ad SNS fylgi ekki sému stefnu og Reykjavikurborg.



2. Launadreifing starfsmanna skédla

Til aframhaldandi umraedu var almenn tilhégun launadreifingar vegna starfsmanna skdla {
peim tilgangi ad til verdi sameiginleg tulkun adila & malinu. SGS hafdi lagt fram greinargerd og
SNS drég ad leidbeiningum um launadreifingu starfsfélks.

Nidurstada:

Malid var reett afram. Fulltrdar SNS [6gdu dherslu 3@ ad adilar keemu sér saman um nanari
leidbeiningar um almenna tilhégun launadreifinar og i framhaldi yrdi farid i ad adlaga reiknivél
sem notud hefur verid til Gtreiknings starfshlutfalls peirra sem eru i launadreifingu.

Samstarfsnefndin var sammala um ad setja 4 stofn vinnuhdp skipadan tveimur fulltrdum fra
hvorum adila til ad vinna tilldgur & pessum grunni sem lagdar verda fyrir samstarfsnefnd.

Fundi slitid.



