19. fundur Reykjavik 1. febraar 2022

2009704SA MS
Malalykill: 16.32

Fundargerd samstarfsnefndar
Sambands islenskra sveitarfélaga

og
Kjarafélags vidskiptafraedinga og hagfraedinga

Fundur haldinn { samstarfsnefnd Sambands islenskra sveitarfélaga (SNS) og Kjarafélags
vidskiptafraeedinga og hagfraedinga (KVH), pridjudaginn 1. febrdar 2022 kl. 13:00. Fundad var i fjarfundi
(Teams).

Maett voru:
Fyrir hdnd félagsins: Gudfinnur Pér Newman, Steinar Ludviksson og Bergdis Linda Kjartansdottir.

Fyrir hénd sambandsins: Inga Ran Olafsdéttir, Ellisif Tinna Vidisdéttir og Margrét Sigurdarddttir sem
ritadi fundargerd.

Petta gerdist:
1. Endurskodun starfaskilgreininga sbr. bokun 3

Bdkun 3 um endurskodun starfaskilgreininga i kjarasamningi adila fra drinu 2020 er svohljédandi:
Adilar eru sammdla um ad verja allt ad 1,5% til ad ljuka endurskodun starfaskilgreininga og
launarédunar, samkvaemt békun 3 med kjarasamningi fré 2014. [ peim kostnadi felast pzer
breytingar sem gerdar hafa verid d rédun starfsheita skv. sérdkvaedi | | bessum samningi og gilda
fra 1. april 2016, dsamt vidbotarbreytingum sem adilar munu nd samkomulagi um og gilda fra 1.
juni 2018.

Fyrir fundi 1a tillaga ad endurskodudum starfsheitum og nyjum launaflokkar6dunum fyrir KVH.

Einnig var farid yfir tillogur ad starfaskilgreiningum vegna endurskodunar a starfsheitum.

Nidurstada:
Adilar sampykkja breytingu & starfsheitum og launaflokkarodun samkvaemt eftirfarandi t6flu sem
gildir fra 1. febrdar 2022:

Ny starfsheiti Lfl

Verkefnastjori 1/sérfraedingur 28
Skrifstofustjori 32
Verkefnastjéri m sért ab 33
Forst6dumadur 38
Verkefnastjéri 3 40
Deildarstjori 45
Svidsstjori 57




Vorpun Ur eldri starfsheitum yfir i ny er samkvaemt eftirfarandi toflu:

Ny starfsheiti og vorpun KVH

Starfsheiti og rédun til 31. jandar 2022|Lfl.  [Starfsheiti og rédun frd 1. febriar 2022 [1£

Sérfraedingur 26|Sérfraafingur/verkefnastjéri 1 28
Verkefnastjori 27 |Sérfraadingur/verkefnastjori 1 28
Skrifstofustjdri 1 28|Skrifstofustjdri 32
Forstdfumafiur 1 30|Skrifstofustjdri 32
Skrifstofustjdri 2 31|Skrifstofustjdri 32
Verkefnastjori med sértaka dhyrgd 31 |\Verkefnastjori med sérteks dbyrgd 33
Forstddumadur 2 32 Verkefnastjori med sérteka dbyrgd 33
Forstddumadur 2 32|Forstoédumadur 38
Forstddumadur 3 34 \ForstGédumadur 33
Verkefnastjori 3 38 |Verkefnastjdr 2 40
Deildarstjdri 1 A1 |Deildarstjdri 45
Deildarstjdri 2 A4 Deildarstjiri 45
Svidsstjori 1 A9 |5vidsstjor 57
Svidsstori 2 54| 5vidsstjor 57

Stuttar starfaskilgreiningar eru svohljédandi:

Verkefnastjori 1/sérfraedingur — Ifl. 28

Vinnur almenn sérfraedistorf undir stjorn annarra, vinnur i samvinnu vid adra sérfreedinga og ber
abyrgd a verkefnum sinum gagnvart yfirmanni sinum. Starfid getur falid i sér umsjén verkefna
og/eda malaflokka. [ starfinu getur falist stefnumétunarvinna, radgjof og samskipti vid adra
starfsmenn og stofnanir. Getur farid med verkstjorn, en hefur ekki mannaforrad.

Skrifstofustjori — Ifl. 32

Starfid felur i sér umsjén med rekstri og starfsemi afmarkadra rekstrareininga, undir stjérn
deildarstjora, forstédumanns eda svidsstjora.

Verkefnastjéri med sértaeka abyrgd— Ifl. 33

Starfid felur i sér sértaeka dbyrgd verkefna og/eda malaflokka. [ starfinu felst stefnumétunarvinna
og mikil samskipti vid adra starfsmenn og stofnanir. Getur farid med verkstjoérn, en hefur ad
jafnadi ekki mannaforrad.

Forstodumadur - Ifl. 38

Starfid felst fyrst og fremst i stjérnun, dzetlanagerd, rekstri og samhaefingu starfsemi stofnunar.
Ber abyrgd a rekstri og starfsemi stofnunar, hefur mannaforrad og tekur patt i stefnumoétun.
Verkefnastjori 2 - Ifl. 40

Starfid felur i sér sértaeka dbyrgd og umsjon umfangsmikilla verkefna og/eda malaflokka.
starfinu felst mikil stefnumadtunarvinna og ndid samstarf vid adra starfsmenn, adstu stjornendur
og stofnanir. Fer med verkstjorn, en hefur ad jafnadi ekki mannaforrad.

Deildarstjori — Ifl. 45

Starfid felur i sér abyrgd 4 akvednum malaflokki undir yfirstjorn svidsstjora eda
framkvaemdastjéra. Deildarstjori ber abyrgd a stefnumatun, fjarhags- og starfsaaetlunargerd,
kostnadareftirliti og hefur mannaforrad. Gerd er krafa um framhaldsmenntun & haskélastigi eda
vidamikla stjérnunarreynslu.




Svidsstjori — Ifl. 57

Starfid felur i sér abyrgd a stefnumorkun og dzetlanagerd, stjérnun svids og daglegum rekstri
pess, skipulagningu, samhaefingu og midlaegu eftirliti og voktun i samraemi vid meginmarkmid
stofnunar/sveitarfélags. Starfid felur i sér yfirgripsmikla abyrgd og mannaforrad. Gerd er krafa
um framhaldsmenntun a haskdlastigi eda vidamikla stjérnunarreynslu.

Breytingar eru ekki afturvirkar.

Ofantaldar breytingar gilda fyrir pa félagsmenn KVH sem eru i starfi 1. jandar 2022.

Fulltrdar SNS munu éska eftir kynningu fyrir KVH hja Verkefnastofu starfsmats & naestunni.

Fleira ekki gert og fundi slitid kl. 15.00.



