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Fundargerd samstarfsnefndar
Sambands islenskra sveitarfélaga og
Landssambands slékkvilids- og sjukraflutningamanna

Fjarfundur var haldinn i samstarfsnefnd Landssambands slokkvilids- og sjikraflutningamanna (LSS)
og Sambands islenskra sveitarfélaga pann 28. 4gust 2020.

Fulltrdar LSS var: Hermann Sigurdsson og Magnis Smari Smdrason. Fulltrdar SNS voru: Benedikt
Valsson, Ellisif Tinna Vidisdéttir og Inga Run Olafsddéttir, sem ritadi fundargerd.

Pessi mal voru tekin fyrir:

1. Stytting vinnutima i vaktavinnu. Innleidinga a fylgiskjali 3

Vardandi innleidingu & styttingu vinnutima i vaktavinnu @ grundvelli békunar 6 med
kjarasamningi adila hefur samstarfsnefndin ordid sammala um ad vinna ur békuninni med
eftirfarandi haetti.

1. mai 2021 - 13 minutna stytting vinnutima

e Frd 1. mai 2021 dvinnur starfsmadur sér 13 mindtna styttingu vinnutima fyrir hverja vakt
6had lengd.

1. mai 2022 - nytt vaktafyrirkomulag

e [ drsbyrjun 2021 verdur stofnadur sameiginlegur vinnuhdpur samningsadila og
rekstraradila.

e Stefnt er ad pvi ad nytt vaktafyrirkomulag liggi fyrir i arslok arslok 2021.

e Nytt vaktafyrirkomulag taki gildi eigi sidar en 1. mai 2022.

2. Bakvaktargreidslur fyrir slokkvilidsstjora i sveitarfélagi.

Borgarbyggd dskar eftir skriflegu sampykki samstarfsnefndar SNS og LSS um ad semja um
annad fyrirkomulag greidslu fyrir bakvaktir. Sveitarfélag dskar eftir ad fjallad verdi um erindid
med tilliti til fyrirliggjandi upplysinga um fjélda utkalla til slokkvilids sveitarfélags sidustu 5 r.
Oskad er eftir skriflegu sampykki samstarfsnefndar adila til ad semja um annad fyrirkomulag
greidslu fyrir bakvaktir sbr. grein 2.5.7. i kjarasamningi adila:

,,Grein 2.5.7. um bakvaktir breytist og hljédi svo: Heimilt er med samkomulagi starfsmanna og
forradamanna stofnunar/sveitarfélags og med skriflegu sampykki samstarfsnefndar adila ad
semja um annad fyrirkomulag greidslu fyrir bakvaktir en ad framan greinir. Liggi sampykki
samstarfsnefndar ekki fyrir gildir grein 1.6.2.“

Erindid byggir @ samantekt um 6ll utkdll SI6kkvilids sveitarfélags utan dagvinnutima @ drunum
2015 til 2019. Utkéllin & sidustu fimm arum eru 93.
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Nidurstada:

Malid er i farvegi.

Brunavarnir sveitarfélaga, menn kalladir ar orlofi til ad leysa af i sveitarfélagi

Vegna neydarastands { sjukraflutningum i sveitarfélagi leitadi Heilbrigdisstofnun sveitarfélaga
til Brunavarna sveitarfélaga um adstod. Til ad bregdast vid vandanum var m.a. leitad til
starfsmanna sem voru  sumarorlofi & peim tima og peim bodin yfirvinna.

Agreiningur er um hvort adilar hafi komid til vinnu til ad leysa af eda hvort vinnuveitandi hafi
verid ad kaupa orlof af viokomandi.

Nidurstada:

Samstarfsnefndin er sammala um ad par sem ad starfsmennirnir téku ad sér yfirvinnu fyrir
vinnuveitanda pegar peir voru i orlofi og fengu fyrir pa vinnu greitt yfirvinnukaup, beri ad lita
svo & peir hafi med pvi afsalad sér orlofi pa daga.

Vilji hlutadeigandi starfsmenn engu ad sidur ad halda orlofsrétti sinum pennan tima ber peim
ad endurgreida yfirvinnulaunin og taka orlofid.
Sveitarfélag, slokkvilidsmadur smitast af Covid 19 i sjikraflutningum.

Starfsmadur smitast i vinnunni af Covid 19 pbann 19. mars 2020. Starfsmadur getur samkvaemt
trinadarlaekni ekki starfad lengur vid reykkéfun og er kominn & dagvaktir. LSS dskar eftir ad
litid verid 4 svona mal sem vinnuslys.

Nidurstada:

SHS hefur leyst malid. Covid syking sem starfsmenn verda fyrir vid vinnu sina teljast vinnuslys.
Covid syking sem starfsmenn verda fyrir i fritima sinum teljast veikindi { skilningi
kjarasamningsins.

Bakvaktagreidslur fyrir hlutastarfandi sjikraflutningamenn i sveitarfélagi

Haustid 2018 gerdi sveitarfélag samkomulag vid Heilbrigdisstofnun sveitarfélaga um yfirtoku &
sjukraflutningum. Umraeddir sjukraflutningamenn sampykktu launasetningu starfa peirra hja
sveitarfélagi.

Nidurstada:

Mdlinu frestad til naesta fundar. SNS kannar stdduna & ndverandi fyrirkomulagi hja sveitarfélagi.



6. Viomid samstarfsnefndar um annad fyrirkomulag greidslu fyrir bakvaktir samkv. gr. 2.5.7

Eins og segir i gr. 2.5.7 er starfsmonnum og forradamonnum stofnunar/sveitarfélags heimilt
med skriflegu sampykki samstarfsnefndar ad semja um annad fyrirkomulag greidslu fyrir
bakvaktir en segiri gr. 1.6.2.

Nidurstada:

Samstarfsnefndin er sammala um ad nefndin setji sér vidmid vegna afgreidslu erinda
samkvaemt gr. 2.5.7. Vidmidin verda sett og dkvedin i samvinnu vid stjérnendur slékkvilida og
raedd frekar { kjaravidraedum um pann hdp.

Fleira ekki gert.



