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Fundargerd samstarfsnefndar

Sambands islenskra sveitarfélaga og
Landssambands slékkvilids- og sjukraflutningamanna

Fjarfundur var haldinn { samstarfsnefnd Landssambands sl6kkvilids- og sjukraflutningamanna (LSS)
og Sambands islenskra sveitarfélaga pann 20. mai 2021.

Fulltrdi LSS var: Hermann Sigurdsson,

Fulltrdar SNS voru: Benedikt Pér Valsson, Ellisif Tinna Vidisdéttir, Harpa Olafsdéttir, Inga Run
Olafsdéttir sem ritadi fundargerd.

Pessi mal voru tekin fyrir:

1.

Samkomulag hja sveitarfélagi um bodtaeki starfsmanna samkvaemt grein 1.3.2.1.

LSS lagdi fram undirritad samkomulag um nanari reglur um bodtaki starfsmanna er byggir a
grein 1.3.2.1. Samkomulagid gildir fra 1. jandar 2020 til 30. september 2023 nema annad verdi
akvedid og tilkynnt med priggja manada fyrirvara.

Nidurstada:

Samstarfsnefndin stadfestir samkomulagid.

Tjon a persénulegum bunadi.

LSS hefur lagt fram till6gu ad vinnureglum vid mat 3 tjéni & persénulegum munum og
bodtaekjum.

Nidurstada:

SNS telur ad ad pad sé ekki & bordi samstarfsnefndar ad setja svo ndkveemar reglur um
rekstrarlegt atridi. Ndist ekki samkomulag i nidurst6du bdtamdls & milli vinnuveitanda og
starfsmanns getur samstarfsnefnd tekid slik mal til drskurdar.

Fraedslumal. Békun 5 [2020].

Adilar eru sammala um ad gera sérstakt dtak i freedslumdlum slékkvilidsmanna til stydja vid
innleidingu og framkvaemd reglugerdar um starfsemi slokkvilida nr. 747/2018. Markmid adila er
baeta fagpekkingu og adra sérpekkingu sem naudsynleg er i starfi félagsmanna LSS. Lidur {
pessu dtaki er ad efla starfsmenntunarsjéd LSS. Adilar munu einnig fara i sameiginlega
endurskoda 4 10. kafla kjarasamnings med sérstaka dherslu & simenntun og vidbdtarmenntun
slokkvilids- og sjukraflutningamanna. Samstarfsnefnd SNS og LSS hefur frumkvaedi f
verkefninu. Vinnu pessari skal lokid fyrir 1. april 2021 og gildir breyttur 10. kafli fra og med peim
tima.

Nidurstada:

Samstarfsnefndin er sammdla um ad LSS hefji vinnu vid kortlagningu 3 baedi stédu og
freedslumdlum slokkvilids- og sjikraflutningamanna. Hvor adili um sig tilnefnir tvo adila i
vinnuhdépinn.



10.

1.

Stytting vinnutima i dagvinnu og vaktavinnu, békun 6.

LSS fer yfir st6du malsins.

Salraenn studningur, bokun 14 [2020]

Adilar eru sammala um ad vinna dfram samkvaemt samkomulagi adila um sdlraenan studning
sem undirritad var @ 6. september 2018 og koma fjarmdgnun verkefnisins i tryggan farveg.
Samstarfsnefnd adila er falid verkefnid.

Nidurstada:

Bokunin raedd og fer til aframhaldandi vinnslu samstarfsnefndar. SNS bidur eftir nyjustu télum
og stodu styrktarsjéds i pessu samhengi.

Undanpaga fra sjakraflutningum

Fulltrdar LSS 16gdu fram erindi vardandi undanpagu fra sjukraflutningum vegna 50 dra
reglunnar og framkvaemd hennar.

Nidurstada:

Umraeda tekin og malid unnid dfram.

Félagsadild. Hlutastarfandi slokkvilidsmenn hja sveitarfélagi
Hlutastarfandi sl6kkvilidsmenn hja sveitarfélagi hafa faert sig yfir til LSS. LSS reifar malid.
Nidurstada:

SNS tekur malid til skodunnar med sveitarfélaginu.

Bolungarvik.

Malid er afgreitt.

Bakvaktargreidslur fyrir slokkvilidsstjora i sveitarfélagi

Malid er i vinnslu hja sveitarfélaginu.

14. kafli kjarasamningsins

Samstarfsnefnd raedir 14. kafla kjarasamningsins og telur dstaedu til ad arétta pa tdlkun a 14.
kafla kjarasamningsins ad i grein 14.2.1. stendur ad um hlutastarfandi sl6kkvilidsmenn gilda ekki
onnur dkveedi kjarasamningsins en gr. 14.2 og 14.4. Vid utreikning timakaups hlutastarfandi
slékkvilidsmanna er ekki tekid mid af persénudlagi samkvaemt 10. kafla kjarasamnings pessa og i
grein 14.3.1. stendur um hlutastarfandi sjukraflutningamenn gilda ekki o6nnur dkvaedi
kjarasamningsins en gr. 14.3 og 14.4. Vid utreikning timakaups hlutastarfandi
sjukraflutningamanna er ekki tekid mid af persénudlagi samkveemt 10. kafla kjarasamnings pessa.

Tryggingasjédur

Stjérn Tryggingasjéds hefur lokid endurskodun & hlutverki Tryggingasjéds sbr. bokun 8. Buid
er ad utvikka tryggingavernd hja slokkvilidsménnum vegna starfstengdra krabbameina.
Félagsmenn geta sétt um pann styrk i gegnum styrktarsjéd.



12. Bdkun 13, mat a stérfum

LSS hefur skila inn 6llum gégnum til verkefnastofu starfsmats og eru stérfin i starfsmati.

13. Naesti fundur samstarfsnefndar

Naesti fundur samstarfsnefndar verdur 22. juni nk. kl. 13:00 sem verdur sidasti fundur fyrir
sumarfri.

Fleira ekki gert



