99. fundur 15. juni 2021

Malsnr. 2009606SA

Malalykill: 16.34

Fundargerd samstarfsnefndar
Sambands islenskra sveitarfélaga
og
Kennarasambands islands

vegna Félags grunnskoélakennara

99. fundur samstarfsnefndar Kennarasambands [slands vegna Félags grunnskdlakennara og Samband
islenskra sveitarfélaga var haldinn pridjudaginn 15. juni 2021. Fundurinn fér fram i fjarfundi @ Teams
og hdfst hann kl. 15:30.

Fundinn satu f.h. FG, Porgerdur Laufey Didriksddttir, Jon Ingi Gislason og Karl Ottar Pétursson. F.h.
Sambands islenskra sveitarfélaga, Harpa Olafsdéttir, Inga Rin Olafsddttir, Ellisif Tinna Vidisdéttir og
Bjarni Omar Haraldsson sem einnig ritadi fundargeré.

P4 var gengid til dagskrar:

1.

Réttur kennara til yfirvinnugreidslu vegna breytinga sem gerdar voru a kennsluskyldu innan
vinnuvikunnar a neydarstigi almannavarnarlaga. - Malsnr. 2106028SA

Til FG leitadi kennari sem radinn var til kennslu a skdélaarinu 2020 — 2021 19 kest 4 viku auk einnar
kest i yfirvinnu eda samtals 20 kest & viku. Skv. vinnuskyrslu atti kennslan ad fara fram & 4 dégum
frd manudegi til fimmtudags. A neydarstigi almannavarnarlaga var starfsskyldum hans breytt sbr.
tilmaeli séttvarnaryfirvalda og i stad pess ad kenna framangreinda kennsluskyldu frd manudegi til
fimmtudags var kennsluskyldu dreift nidur & alla daga vikunnar og féstudegi par med baett vid sem
kennsludegi.

Oskad er eftir aliti samstarfsnefndar um hvort kennarinn eigi rétt & yfirvinnu vegna peirra
kennslustunda sem faerdar voru yfir 3 féstudag pegar vinnuskyldu skv. vinnuskyrslu var breytt &
neydarstigi almannavarnarlaga?

Nidurstada:

Ekki nddist sameiginleg nidurstada i pessu mali.



SNS vill béka eftirfarandi:

Med visan til bradabirgdadkvaedis I1. [ 16gum um almannavarir nr. 82/2008 er skélastjérnendum heimilt
ad fela starfsmoénnum timabundid breyttar starfsskyldur og flytja starfsmenn timabundid milli
starfsstodva og opinberra adila til ad sinna verkefnum sem hafa forgang & haettustundu. Starfsmenn
halda ébreyttum launakjérum vid slikar adstaedur. Pannig er heimilt ad gera breytingar sbr. paer ad
vikja fra vinnuskyrslu timabundid og feera kennsluskyldu til milli vikudaga &n pess ad til komi sérsték
yfirvinnugreidsla. Til rékstudnings framangreindri skodun vill SNS benda @ ad i greinargerd med [6gum
nr. 27/2020, L6g um breytingu & 16gum um almannavarnir nr. 82/2008, med sidari breytingum
(borgaraleg skylda opinberra adila), stendur:

,RdBherra setur reglur um almannavarnastig d grundvelli laga um almannavarnir.
Ndgildandi reglugerd um almannavarnastig er nr. 650/2009 um flokkun
almannavarnastiga. Samkvaemt henni eru almannavarnastigin prju talsins, p.e. ovissustig,
heettustig og neydarstig. Rikislégreglustjori tekur dkvérdun um almannavarnastig og
tilkynnir radherra er fer med mdlefni almannvarna til ad tryggja tengsl vid rikisstjornina.
Adgerdir rddast af almannavarnastigi en vid peer allar gegna riki og sveitarfélég mikilvaegu
hlutverki. Haettustund telst vera fyrir hendi i skilningi pess dkveedis pegar rikislégreglustjori
hefur lyst yfir heesta almannavarnastigi samkvaemt reglugerd um  flokkun
almannavarnastiga, eda hefur lyst pvi yfir ad pad sé yfirvofandi. Samkveemt nugildandi
reglugerd um flokkun almannavarnastiga nr. 650/2009 er haesta almannavarnastig
neydarstig. [ deemaskyni md nefna ad adgerdir sem mida ad pvi ad hindra utbreidslu
farsotta geta falist i pvi ad feera folk til i stérfum med ymsum heetti. Sama d vid um vidbrégd
og adgerdir til ad vidhalda almannapjonustu @ haettustundu vegna annarrar vdr. Mégulega
barf ad faera pjonustu af starfsst6d pannig ad t.d. dagpjonustu fatladra og/eda aldradra
verdi sinnt i heimapjonustu, kennslu hjd menntastofnunum verdi sinnt i fjarkennslu eda
gerdar verdi kréfur um ad starfsmenn vinni heima."

[ framangreindri greinargerd stendur sidan um 1. gr.:

,Timabundnar tilfeerslur i stérfum eda breyting d starfsskyldum og vinnustédum med
heimild i pessu dkveedi eru ekki bundnar dkvaedum kjarasamninga enda er um ad raeda
borgaralega skyldu starfsmanna opinberra adila. Frumvarpid gerir rdd fyrir pvi ad
starfsmenn haldi ébreyttum launakjérum og fdi greidda yfirvinnu ef starfsskyldur umfram
hefdbundna vinnuskyldu peirra aukast.”

FG vill bdka eftirfarandi:

FG hafnar pvi ad skilja megi brédabirgdadkvaedi II. [ I6gum um almannavarir nr. 82/2008 svo ad
heimilt sé ad setja félk i naudungarvinnu.

Tekist var & gildi pessa bradbirgdarakvaedis i démi Félagsddms nr. 12/2020 par sem madlsvarnir
atvinnurekanda fyrir pvi ad greida ekki samkvaemt kjarasamningi voru pau ad petta hefdi verid
naudsyn vegna neydarastands og ad petta hafi verid heimilt med visan til bradabirgdadkvaedi laga
82/2008. Kjaradémur hafnar pessu og telur pessi [6g ekki réttlaeta ad vikid sé frd pvi ad greida
samkvamt kjarasamningi.

Pessi nidurstada er i samraemi vid ordalag dkvaedisins sem og pad sem segir { greinargerd baedi
med 1. gr. laga nr. 27/2020 og 1. gr. laga nr. 16/2021 pbar sem fram kemur ad verid sé ad veita heimild



til ad breyta vinnuskyldu adila, p.e. hvad hann gerir en ad greida verdi fyrir pad samkvaemt
kjarasamningi.

P4 vill FG vekja athygli @ pviad i dkvaedinu er forgangur d heettustund ekki skilgreint og pvi ekki ljést
vid hvad skal mida pegar talad er um neydarastand.

Krafa Félags grunnskoélakennara um ad félagsmonnum sé greitt fjarkennslualag skv. gr. 1.6.3 a
neydarstigi almannavarnarlaga. - Malsnr. 2106029SA

Athygli Félags grunnskdlakennara hefur verid vakin & pvi ad starfsmenn hafi ekki fengid
fjarkennsludlag pegar starfsskyldum grunnskdélakennara var breytt dr stadkennslu i fjarkennslu a
neydarstigi almannavarnarlaga. Skv. grein 1.6.3 { kjarasamningi adila skal greida 50% alag sé kennt
i fjarkennslu. Hafa vinnuveitendur visad til pess ad dkvaedid um fjarkennslu eigi ekki vid &
neydarstigi almannavarnarlaga med visan til brédabirgdadkvaedis I1. [ 16gum um almannavarir nr.
82/2008.

Nidurstada:
Ekki nadist sameiginleg nidurstada i pessu mali.
SNS vill béka eftirfarandi:

Med visan til bradabirgdadkvaedis Il. { |I6gum um almannavarir nr. 82/2008 er skdlastjérnendum
heimilt ad fela starfsménnum timabundid breyttar starfsskyldur og flytja starfsmenn timabundid
milli starfsstédva og opinberra adila til ad sinna verkefnum sem hafa forgang 4 haettustundu.
Starfsmenn halda dbreyttum launakjorum vid slikar adstaedur. Pannig er heimilt ad breyta
starfsskyldum sem felast i stadkennslu i fjarkennslu medan neydarstig almannavarnarlaga er i gildi
an greidslu alags sbr. grein 1.6.3.

Til rokstudnings framangreindri skodun vill SNS benda & ad i greinargerd med 16gum nr. 27/2020,
L6g um breytingu & 16gum um almannavarnir nr. 82/2008, med sidari breytingum (borgaraleg
skylda opinberra adila), stendur:

,Rddherra setur reglur um almannavarnastig ¢ grundvelli laga um almannavarnir.
Ndgildandi  reglugerd um almannavarnastig er nr. 650/2009 um flokkun
almannavarnastiga. Samkvaemt henni eru almannavarnastigin prju talsins, p.e. ovissustig,
heettustig og neydarstig. Rikislégreglustjori tekur dkvérdun um almannavarnastig og
tilkynnir ra@herra er fer med mdlefni almannvarna til ad tryggja tengsl vid rikisstjornina.
Adgerdir rddast af almannavarnastigi en vid peer allar gegna riki og sveitarfél6g mikilvaegu
hlutverki. Heettustund telst vera fyrir hendi i skilningi pess dkvaedis pegar rikislégreglustjori
hefur lyst yfir heesta almannavarnastigi samkvaemt reglugerd um  flokkun
almannavarnastiga, eda hefur lyst pvi yfir ad pbad sé yfirvofandi. Samkveemt nugildandi
reglugerd um flokkun almannavarnastiga nr. 650/2009 er haesta almannavarnastig
neydarstig. [ deemaskyni md nefna ad adgerdir sem mida ad pvi ad hindra utbreidslu
farsotta geta falist i pvi ad feera folk til i stérfum med ymsum haetti. Sama d vid um vidbrégd
og adgerdir til ad vidhalda almannapjonustu ¢ heettustundu vegna annarrar var. Mégulega
barf ad faera pjonustu af starfsst6d pannig ad t.d. dagpjénustu fatladra og/eda aldradra
verdi sinnt [ heimapjonustu, kennslu hjaé menntastofnunum verdi sinnt | fjarkennslu eda
gerdar verdi kréfur um ad starfsmenn vinni heima."



[ framangreindri greinargerd stendur sidan um 1. gr.:

,Timabundnar tilfeerslur i stérfum eda breyting a starfsskyldum og vinnustédum med
heimild i pessu dkveedi eru ekki bundnar dkveedum kjarasamninga enda er um ad reeda
borgaralega skyldu starfsmanna opinberra adila. Frumvarpid gerir rdd fyrir pvi ad
starfsmenn haldi dbreyttum launakjérum og fdi greidda yfirvinnu ef starfsskyldur umfram
hefdbundna vinnuskyldu peirra aukast.”

FG vill bdka eftirfarandi:

FG hafnar pvi ad skilja megi brddabirgdadkvadi II. | 16gum um almannavarir nr. 82/2008 svo ad
heimilt sé ad setja félk { naudungarvinnu.

Tekist var & um gildi pessa bradbirgdardkvaedis { ddmi Félagsdéms nr. 12/2020 par sem madlsvarnir
atvinnurekanda fyrir pvi ad greida ekki samkvaemt kjarasamningi voru pau ad petta hefdi verid
naudsyn vegna neydarastands og ad petta hafi verid heimilt med visan til bradabirgdadkvaedi laga
82/2008. Kjaradémur hafnar pessu og telur pessi 16g ekki réttlaeta ad vikid sé frad pvi ad greida
samkvaemt kjarasamningi.

Pessi nidurstada er i samraemi vid ordalag dkvaedisins sem og pad sem segir { greinargerd baedi
med 1. gr. laga nr. 27/2020 og 1. gr. laga nr. 16/2021 par sem fram kemur ad verid sé ad veita heimild
til ad breyta vinnuskyldu adila, p.e. hvad hann gerir en ad greida verdi fyrir pad samkvaemt
kjarasamningi.

P4 vill FG vekja athygli @ pviad i dkvaedinu er forgangur d hettustund ekki skilgreint og pvi ekki ljést
vid hvad skal mida pegar talad er um neydarastand.

3. Onnur mal

Engin dnnur mal.

Fleira ekki gert og fundi slitid klukkan 16:00.



