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GILDISTIMI: 1. JANUAR 2020 TIL 31. DESEMBER 2020

INNGANGUR

Kjarasamningur adila framlengist fra 1. jantar 2020 til 31. desember 2020 med peim
breytingum sem i samkomulagi pessu felast og fellur pa r gildi &n frekari fyrirvara.

1. KAFLI: KAUP
1.1 FOST MANADPARLAUN
111 Manadarlaun
Fost manadarlaun tonlistarskélakennara, sem gegnir fullu starfi, skulu greidd
samkveemt launat6flum A-1 og A-2 i fylgiskjali 1.
Launatafla A-1, gildistimi: 1. jantar 2020 til 31. mars 2020.
Launatafla A-2, gildistimi: 1. april 2020 til 31. desember 2020.
Utgefin launatafla hverju sinni naer yfir alla launaflokka sem midad er vid i
kjarasamningi pessum.
14 KENNSLA OG RODPUN SKOLASTIJORNENDA
143 Launat6flur og rodun skolastjora
Fost manadarlaun skdlastjéra sem gegnir fullu starfi skulu greidd samkvaemt
launat6flum skolastjornenda B-1 og B-2 i fylgiskjali 1.
Launatafla B-1, gildistimi: 1. jandar 2020 til 31. mars 2020.
Launatafla B-2, gildistimi: 1. april 2020 til 31. desember 2020.
Utgefin launatafla hverju sinni neer yfir alla launaflokka sem midad er vid i
kjarasamningi pessum.
\Eftirfarandi réoun gildir fra 1. agust 2018.
Stig skola Launaflokkur Stig skola Launaflokkur
0 410 400 424
24 411 500 425
40 412 600 426
60 413 700 427
80 414 850 428
100 415 1000 429
125 416 1150 430
150 417 431
175 418 432
200 419 433
225 420 434
250 421 435
300 422 436
350 423
Lagmarksrodun skolastjéra er launaflokkur 414.
SAMBAND iSLENSKRA 3 FELAG ISLENSKRA

SVEITARFELAGA HLJOMLISTARMANNA



1.4.8

15
152

19

GILDISTIMI: 1. JANUAR 2020 TIL 31. DESEMBER 2020

Skélahljémsveitir

Skolahljomsveitir, reknar sem sjalfsteedar einingar, skulu skilgreindar sem
fullgildir tonlistarskolar i kjarasamningnum. Ekki verdi gerdur greinarmunur &
skolahljomsveitum og 6érum tonlistarskélum hvad vardar samninginn i heild sinni
eda einstakar greinar hans.

RODUN MILLISTIORNENDA

Laun millistjérnenda

Fost manadarlaun adstodarskolastjéra og deildarstjora sem gegna fullu starfi
skulu greidd samkvaemt launatdflum skélastjornenda B-1 og B-2 i fylgiskjali 1.

Launatafla B-1, gildistimi: 1. jandar 2020 til 31. mars 2020.
Launatafla B-2, gildistimi: 1. april 2020 til 31. desember 2020.

Utgefin launatafla hverju sinni neaer yfir alla launaflokka sem midad er vid i
kjarasamningi pessum.

TONLEIKAFERDALOG

Grein 1.9 um tonleikaferdaldg breytist og hljédi svo:

1.9.1 Pegar tonlistarkennarar ferdast med og annast nemendur & ferdalégum skal hver
virkur ferdadagur reiknast 12 kist., 8 dagvinnutimar og 4 yfirvinnutimar. Vegna
naeturgistingar a ferdaldgum med nemendur greidast auk pess 4 klist. i yfirvinnu.
P& daga sem varid er til ferdalaga med nemendur er allur vinnutimi kennara til
radstofunar i pvi skyni sbr. grein 2.1.10.

Vegna ferdalaga med nemendur til eda fra Gtlondum ad néttu til par sem ferdatimi
er 4 timabilinu kl. 00.00 til 07:00 eru greiddar 4 Kist.i yfirvinnu. bPegar um
dagsferdir innanlands er ad raeda er greidd yfirvinna samkvaemt vinnuframlagi.
Um lagmarkshvild, sja gr. 2.4 og fylgiskjal 2 med samningi pessum.

1.10 ANNARUPPBOT
Kennari/stjérnandi i fullu starfi skal fa greidda annaruppb6t (persénuuppbot) i lok
hverrar annar, p.e. 1. desember og 1. juni. Med fullu starfi er att vio 100% starf.
Hafi starfsmadur gegnt hlutastarfi skal hann fa greitt midad vid starfshlutfall og
starfstima & hvorri 6nn.

Annaruppb6ét 1. juni 2020 kr. 91.225,-
Annaruppbét 1. desember 2020 kr. 91.225,-

2.1.6  VINNUTIMI KENNARA | TONLISTARSKOLUM

2.1.6.2 Skipting vinnutima
Skolastjori radstafar vinnu kennara til peirra faglegu starfa og verkefna sem
starfsemi tonlistarskélans kallar 4. Arlegur vinnutimi tonlistarskélakennara i fullu
starfi nemur 1.800 kist. ad medtdldum kaffitimum og vinnuhléum sem teljast 212
kist.

Arleg vinna & skéladégum (kennslutima) nemenda skiptist pannig fra 1. mars
2016:
Grunnnam:
Kennsla 720 Kist.
Tonleikar og tonfundir 88 kist.
Onnur fagleg storf 566 Kist.
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GILDISTIMI: 1. JANUAR 2020 TIL 31. DESEMBER 2020

Midnam:

Kennsla 659 Kist.
Tonleikar og ténfundir 96 Kist.
Onnur fagleg storf 619 Kist.
Framhaldsnam:

Kennsla 582 kist.
Tonleikar og tonfundir 110 Kist.
Onnur fagleg storf 682 Kist.

Med 6drum faglegum stérfum er &tt vio undirbdning og Urvinnslu kennslu, eefingar
og annad pad sem skolastjori &kvardar.

Auk pess er vinna kennara vid undirbaning og frdgang fyrir og eftir kennslutima
8 dagar eda 64 kist.

Peim tima sem vantar upp & fulla vinnuskyldu skal varid til undirbanings- og
simenntunar ad hamarki 102 klst., utan starfstima skola.

Timi til tonleika og ténfunda midast vid ad fjéldi tonleika (undirbdningur innifalinn)
sé i grunnnami 11, i midnami 12 og i framhaldsnami 13.

4. KAFLI: ORLOF

Kafli 4 um orlof breytist og tekur gildi 1. mai 2020 og hljédi svo:

4.1

\Kaﬂi 4 um orlof breytist a samningstimanum. Eftirfarandi gildir fra 1. mai 2020.

LENGD ORLOFS

Grein 4.1 um lengd orlofs breytist og hlj6di svo:

41.1

Lagmarksorlof skal vera 240 vinnuskyldustundir (30 dagar) midad vio fullt
arsstarf. Starfsmadur sem hefur unnid hluta af fullu starfi eda hluta Ur ari skal fa
orlof 20 vinnuskyldustundir fyrir fullt manadarstarf.

Grein 4.1.2 fellur nidur.
Grein 4.2 um orlofslaun breytist og hlj6di svo:

4.2
42.1

4.2.2

4.2.3

42.4

ORLOFSLAUN

Starfsmadur skal fa 13,04% orlofsfé a yfirvinnu og alagsgreidslur samkveemt
samningi pessum.

Taki starfsmadur laun eftir timakaupi i dagvinnu greidist orlofsfé einnig a
dagkaupio skv. 4.1.1 og 4.2.1.

Starfsmadur a fostum ménadarlaunum feer greidd dagvinnulaun i orlofi midad vid
medaltal starfshlutfalls & orlofsarinu.

A vaktaalag starfsmanna i fastri reglubundinni vaktavinnu reiknast ekki orlofsfé.
| pess stad skulu starfsmenn halda vaktaalagsgreidslum i sumarorlofi. Greidslu
vaktadlags skal mida vido medaltal sidustu 12 manada fyrir upphaf nys orlofsérs.

Vaktaalag er ekki greitt i helgidagafrii skv. gr. 2.6.7 pott pad sé tekid i beinu
framhaldi af sumarorlofi. Heimilt er stofnunum og stéttarféldogum ad semja um
adra tilhdgun pessara greidslna og greidist pa ekki orlofsfé & vaktaalag, sbr. gr.
4.2.1.
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ORLOFSARID

Grein 4.3.1 um orlofsarid breytist og hlj6di svo:

43.1

4.4
44.1
4.4.2

4.4.3

4.5

Orlofsérid er frd 1. mai til 30. april. Toku dunnins orlofs skal alltaf lokid fyrir lok
orlofsérsins, sja po6 gr. 4.6.1 og 4.6.2.

Samkveemt orlofslogum nr. 30/1987 er framsal orlofslauna og flutningur peirra
milli orlofsara 6heimill.

Samtal skal fara fram eigi sidar en i jantar ar hvert milli starfsmanns og
yfirmanns um hvernig téku orlofs skuli lokid innan orlofsarsins.

Hafi starfsmadur sem atti gjaldfallid orlof pann 1. mai 2020, allt ad 60 dogum,
ekki nytt pa daga fyrir 30. april 2023, falla peir dagar nidur sem eftir standa.

SUMARORLOFSTIMI

Timabil sumarorlofs er fra 15. mai til 30. september.

Starfsmadur a rétt 4 ad fa allt orlof sitt a sumarorlofstimabilinu, verdi pvi vid komid
vegna parfa stofnunarinnar.

peir starfsmenn sem samkvaemt 6sk vinnuveitenda fa ekki fullt orlof a
sumarorlofstimabili, skulu fa 25% lengingu a peim hluta orlofstimans sem veittur
er utan framangreinds tima.

AKVORDUN ORLOFS

Grein 4.5.1 um akvoérdun orlofs breytist og hljédi svo:

45.1

4.6

Vinnuveitandi akvedur i samradi vid starfsmenn hvenaer orlof skuli veitt. Honum
er skylt ad verda vid O6skum starfsmanns um hvenaer orlof skuli veitt a
sumarorlofstima ef pvi verdur vid komid vegna parfa stofnunarinnar.
Vinnuveitandi skal ad lokinni kénnun & vilja starfsmanna tilkynna svo fljétt sem
unnt er og i sidasta lagi manudi fyrir byrjun orlofstimabils hvenaer pad skal hefjast
nema sérstakar astaedur hamli.

pegar starfsmadur i vaktavinnu fer i orlof skal hann fa dyggjandi upplysingar um
hvenaer hann skuli maeta a vakt ad orlofi loknu og skal pa ad jafnadi mida vid ad
vaktskra haldist 6breytt.

[ 4. gr. orlofslaga nr. 30/1987 segir: ,,Orlof samkvaemt I6gum pessum skal veitt i
einu lagi & timabilinu fra 2. mai til 15. september. Heimilt er i kjarasamningum
stéttarfélaga ad kveda & um skemmra orlof & fyrrgreindu timabili, p6 ad lagmarki
14 daga & sumarorlofstimabilinu, ef veigamiklar rekstrarastaedur gera pad brynt."

VEIKINDI | ORLOFI

Grein 4.6.1 um veikindi i orlofi breytist og hlj6di svo:

4.6.1

Geti starfsmadur ekki tekid orlof vegna veikinda & peim tima sem vinnuveitandi
akvedur skv. gr. 4.5.1. skal hann tilkynna vinnuveitanda um veikindin svo fljétt
sem audid er og sanna med laeknisvottordi. Getur starfsmadur pa farid fram a
toku orlofs & 6drum tima og skal orlofid akvedid i samrddi vinnuveitanda og
starfsmanns skv. gr. 4.5.1., en p6 eins flj6tt og unnt er, eftir ad veikindum lykur.

SAMBAND [SLENSKRA 6 FELAG ISLENSKRA
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Grein 4.6.1 og verdur grein 4.6.2.

4.6.2 Veikist starfsmadur i orlofi telst s& timi, sem veikindum nemur ekki til orlofs, enda
tilkynni hann veikindin svo fljétt sem audid er og sanni med leeknisvottordi, ad
hann geti ekki notid orlofs.

5. KAFLI: FERDPIR OG GISTING

5.6 OFZRD

Ny grein 5.6.1 um 6feerd hljodi svo:

5.6.1 Hamli ofeerd pvi ad starfsmenn komist fra heimili sinu til vinnu og geti sinnt starfi
sinu, skulu peir engu ad siour halda féstum launum sinum. Skal pa starfsmadur,
ef pvi verdur viokomid, inna af hendi starfsskyldur sinar med fjarvinnu.

10. KAFLI: LIFEYRISSJOPUR

10.1 APILD AP LIFEYRISSJObBI
Grein 10.1 um lifeyrissj6d breytist og hljodi svo:

10.1.1 Starfsmenn sem heyra undir samning pennan skulu eiga adild ad Bru lifeyrissjéoi
sveitarfélaga eftir pvi sem 16g og sampykktir sjodsins segja til um. Vid upphaf
radningar eiga starfsmenn val um pad hvort idgjald peirra fari til A eda V-deildar
sjodsins.

Idgjald starfsmanns sem adild & ad A-deild Braar lifeyrissj6ds skal vera 4% af
heildarlaunum starfsmanns og métframlag vinnuveitanda skal vera 11,5%.

Eigi starfsmadur rétt til jafnrar réttindaavinnslu samkveemt sampykktum A-deildar
Braar lifeyrissjods og sé vinnuveitandi annar en sveitarfélag, stofnun
sveitarfélags, fyrirtaeki eda 6nnur rekstrareining sem ad halfu eda meirihluta er i
eigu sveitarfélaga og rekin sem fjarhagslega sjalfsteed eining sbr. 60. gr.
Sveitarstjornarlaga nr. 138/2011 skal vinnuveitandi til vidbotar greida sérstakt
idgjald vegna lifeyrisauka. Um prosentu sérstaks idgjalds hverju sinni fer
samkvaemt sampykktum Bruar lifeyrissjéds.

Idgjald starfsmanns sem adild & ad V-deild Bruar lifeyrissjéds skal vera 4% af
heildarlaunum starfsmanns og métframlag vinnuveitanda skal vera 11,5%.

Idgjald starfsmanns sem adild & ad B-deild Bruar lifeyrissj6ds og métframlag fer
samkvaemt sampykktum Bruaar lifeyrissjéds eftir pvi sem vid 4.

Skyring: Adild tonlistarskolakennara ad Lifeyrissjodi starfsmanna sveitarfélaga
var sampykkt a stjornarfundi sjédsins pann 22. oktéber 2006.

10.1.2 Adild ad 06drum lifeyrissjodum bratt fyrir akveedi 10.1.1 skulu peir
tonlistarskolakennarar sem nu eiga adild ad 6drum lifeyrissjodi eiga rétt & ad
halda peirri adild & medan peir gegna sama starfi hja sama sveitarfélagi
(s6larlagsékveedi).

Launagreidandi skal greida 11,5% af heildarlaunum starfsmanns i métframlag til
almennra lifeyrissj6da og starfsmadur greidir 4% idgjald af heildarlaunum.

Skyring: Med almennum lifeyrissjodi er att vid lifeyrissj6di sem um hefur verio
samid a almennum vinnumarkadi.
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11. KAFLI: RETTINDI | FAEBPINGARORLOFI OG VEIKINDUM

11.1.3 MAEDRASKODUN

Ny grein 11.1.3 um maedraskodun hljédi svo:

11.1.3 Barnshafandi konur eiga rétt til naudsynlegra fjarvista fra vinnu vegna
meedraskodunar, an fradrattar & fostum launum, purfi slik skodun ad fara fram i
vinnutima.

14. KAFLI: GILDISTIMI, GILDISSVID OG SAMNINGSFORSENDUR

141 GILDISTIMI OG ATKVZADAGREIDSLA

14.1.1 Samningsadilar skulu bera samning pennan, asamt bokunum og fylgiskjélum,
upp til afgreidslu fyrir 6. 4gust 2020. Hafi gagnadila ekki borist tilkynning um
nidurstodu fyrir kl. 12:00 pann 6. agust 2020 skodast samningurinn sampykktur.

Reykjavik, 10. juli 2020.

F.h. Sambands islenskra sveitarfélaga, F.h. Félag islenskra hljémlistarmanna,
med fyrirvara um sampykki stjérnar mead fyrirvara um sampykki félagsmanna.
SAMBAND iSLENSKRA 8 FELAG ISLENSKRA
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BOKANIR

BOKANIR MED SAMNINGI APILA 2020

BOKUN 1 [2020]

Samband islenskra sveitarfélaga og Félag islenskra hljdmlistarmanna sammeaelast um ad hefja
vidreedur til undirbanings naesta kjarasamningi med pad ad markmidi ad ljuka endurnyjun
kjarasamnings fyrir 1. jantuar 2021. Eftirfarandi greinar i kjarasamningi verda m.a. teknar til
umraedu:

1.3.1 ROdun i launflokka

1.3.2 Mat & menntun félagsmanna

1.3.3 Grein um vidbotarlaun

1.3.4 Viobétarlaunaflokkar vegna lifaldurstengdrar simenntunar
1.3.7. Viobaétarflokkar vegna kennsluferils

1.4.7 Vidbétarlaunaflokkar vegna stjérnunarreynslu skolastjornenda
2.1.9 Hljémsveitar- og hopkennsla

3 Kafli Matar og kaffitimar

5.3.2. Akstur til og fra vinnu

Ad auki verdur raett um styttingu vinnutima og starfshlutfall medleikara.

SAMBAND [SLENSKRA 9
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FYLGISKJOL

FYLGISKJAL 1: LAUNATOFLUR TONLISTARSKOLAKENNARA

Manadarlaun tonlistarskélakennara og verkefnastjora sem gegna fullu starfi, skulu greidd
samkvaemt eftirtéldum launatoflum:

Launatafla A-1, gildistimi: 1. jandar 2020 til 31. mars 2020.
Launatafla A-2 , gildistimi: 1. april 2020 til 31. desember 2020.
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LAUNATAFLA A-1 LAUNATAFLA A-2
FELAG ISLENSKRA HLJOMLISTARMANNA FELAG ISLENSKRA HLJOMLISTARMANNA
Tonlistarskélakennarar Ténlistarskélakennarar
Fra 1. jantar 2020 til 31. mars 2020 Fra 1. april 2020 til 31. desember 2020
Starfsheiti Launaflokkur Laun Starfsheiti Launaflokkur Laun

101 315.863 101 339.863
102 319.817 102 343.817
103 323.826 103 347.826
104 327.894 104 351.894
105 332.024 105 356.024
106 336.220 106 360.220
107 340.475 107 364.475
108 344.793 108 368.793
109 349.175 109 373.175
110 353.629 110 377.629
111 358.144 111 382.144
112 362.727 112 386.727
113 367.382 113 391.382
114 372.103 114 396.103

Tonlistarskolakennari 1 115 376.897 Tonlistarskélakennari 1 115 400.897
116 381.764 116 405.764
117 386.701 117 410.701
118 391.713 118 415.713
119 396.805 119 420.805
120 401.967 120 425.967

Tonlistarskélakennari 2 121 407.210 Tonlistarskélakennari 2 121 431.210
122 412.532 122 436.532
123 417.932 123 441.932
124 423.410 124 447.410
125 428.974 125 452.974
126 434.622 126 458.622

Ténlistarskolakennari 3 127 440.353 Tonlistarskolakennari 3 127 464.353
128 446.175 128 470.175
129 452.080 129 476.080
130 458.068 130 482.068
131 464.156 131 488.156
132 470.330 132 494.330
133 476.595 133 500.595
134 482.958 134 506.958
135 489.414 135 513.414
136 495.967 136 519.967
137 502.620 137 526.620
138 509.374 138 533.374
139 516.223 139 540.223
140 523.183 140 547.183
141 530.241 141 554.241
142 537.406 142 561.406
143 544.679 143 568.679
144 552.060 144 576.060
145 559.555 145 583.555
146 567.160 146 591.160
147 574.881 147 598.881
148 582.717 148 606.717
149 590.669 149 614.669
150 598.742 150 622.742
151 606.934 151 630.934
152 615.254 152 639.254
153 623.691 153 647.691
154 632.257 154 656.257
155 640.954 155 664.954
156 649.782 156 673.782
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GILDISTIMI: 1. JANUAR 2020 TIL 31. DESEMBER 2020

FYLGISKJAL 2: LAUNATOFLUR SKOLASTIJORNENDA
Ménadarlaun skoélastjérnenda sem gegna fullu starfi, skulu greidd samkvaemt eftirtdldum

launatoflum:

Launatafla B-1 , gildistimi: 1. jantdar 2020 til 31. mars 2020.
Launatafla B-2 , gildistimi: 1. april 2020 til 31. desember 2020.

LAUNATAFLA B-1 LAUNATAFLA B-2
FELAG ISLENSKRA HLJOMLISTARMANNA FELAG ISLENSKRA HLJOMLISTARMANNA
Skdélastjornendur Skdlastjornendur
Fra 1. janGar 2020 til 31. mars 2020 Fra 1. april 2020 til 31. desember 2020

Stig skolastjora | Launaflokkur Kronur Stig skolastjora | Launaflokkur Kronur
0 410 515.482 0 410 539.482
24 411 529.552 24 411 553.552
40 412 544.047 40 412 568.047
60 413 558.978 60 413 582.978
80 414 574.355 80 414 598.355
100 415 590.196 100 415 614.196
125 416 606.509 125 416 630.509
150 417 623.311 150 417 647.311
175 418 640.620 175 418 664.620
200 419 658.446 200 419 682.446
225 420 676.808 225 420 700.808
250 421 695.721 250 421 719.721
300 422 715.202 300 422 739.202
350 423 735.264 350 423 759.264
400 424 755.932 400 424 779.932
500 425 777.218 500 425 801.218
600 426 799.144 600 426 823.144
700 427 821.723 700 427 845.723
850 428 844.984 850 428 868.984
1000 429 868.944 1000 429 892.944
1150 430 893.620 1150 430 917.620
431 919.037 431 943.037

432 945.217 432 969.217

433 972.184 433 996.184

434 999.958 434 1.023.958

435 1.028.565 435 1.052.565

436 1.058.032 436 1.082.032
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