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Samband islenskra sveitarfélaga og Kennarasamband islands
vegna Félags grunnskdélakennara gera med sér svofellt
samkomulag um breytingar og framlengingu kjarasamnings adila

INNGANGUR

Pessum kjarasamningi Kennarasambands islands og Sambands islenskra sveitarfélaga er
eetlad ad styrkja faglegt starf innan grunnskdla svo markmid nyrra grunnskélalaga og aherslur
nyrrar adalndmsskrar nai fram ad ganga. Ennfremur er leitast vid ad moéta nyja og beetta
umgjoérd um kennarastarfid og beeta launakjor kennara til framtioar.

Med samningnum er leitast vid ad adlaga vinnutimaakvaedi kjarasamnings ad breyttum
aherslum i skélastarfi og faera Utfeerslur faglegs starfs skéla og kennara fra samningsadilum til
fagfolks i skélamalum. Tekin verdur upp nyr vinnutimakafli og gerdur leidarvisir um vinnumat.
Fulltrar Sambands islenskra sveitarfélaga og Félags grunnskolakennara leida vinnuna i
samstarfi vid Skolastjorafélag islands. Med pessu er vonast til ad na pvi fram ad hagur baedi
skoéla og kennara batni og skélapréun verdi audveldari til ad maeta margvislegum porfum skéla,
kennara og nemenda. Samningsadilar telja ad med samningnum aukist moguleikar skdla til ad
haga starfi sinu med breytilegum og sveigjanlegum haetti.

1 FRAMLENGING GILDANDI KJARASAMNINGS OG
LAUNAHAKKANIR

Kjarasamningur adila framlengist fra 1. mai 2014 til 31. desember 2016 med peim
breytingum sem i samkomulagi pessu felast.

1. mai 2014: 2,8% Almenn launahaskkun.

1. mai 2014: 4,5% Vegna peirra breytinga er i samningi pessum felast.

1. agust 2014: Breytt launatafla fyrir pa kennara sem afsala sér
kennsluafsleetti.

1. jandar 2015: 2,0% Almenn launahaekkun.

|1. februar 2015 Atkveedagreidsla um nyjan vinnutimakafla og vinnumat.

1. mai 2015: 9,5% Vid gildistoku vinnumats og nys vinnutimakafla.

1. 4gust 2015. Nytt starfsheiti, umsjonarkennari, radast i I.fl. 235.

1. jantar 2016: 2,0% Almenn launahaekkun.

2 SERSTAKAR EINGREIDSLUR A SAMNINGSTIMA

Grein 1.1.4 um sérstakar eingreidslur & samningstima fellur nidur.

3 ANNARUPPBOT

Grein: 1.7 um annaruppbét hljéadi svo:

Kennari i fullu starfi skal f& greidda annaruppbét (persénuuppbdét) i lok hverrar annar,
p.e. 1. desember og 1. juni. Med fullu starfi er att vid 100% starf timabilid 1. jandar til
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31. desember. Hafi starfsmadur gegnt hlutastarfi skal hann fa greitt midad vid
starfshlutfall og starfstima. Vid Utreikning annaruppboétar er midad vid ad haustdnn sé
4,25 manudir og vorénn 5,25 manudir.

Annaruppbét 1. jani 2014 kr. 73.500,-
Annaruppbét 1. desember 2014 kr. 73.500,-
Annaruppbat 1. juni 2015 kr. 75.500,-
Annaruppbét 1. desember 2015 kr. 75.500,-
Annaruppb6t 1. jani 2016 kr. 76.500,-
Annaruppb6t 1. desember 2016 kr. 76.500,-

4 VINNUTIMAKAFLI OG VINNUMAT GRUNNSKOLAKENNARA

Adilar eru sammala um ad taka upp breyttan vinnutimakafla, p.e. nyja
vinnutimaskilgreiningu og nytt vinnumat fyrir grunnskoélakennara fra 1. agust 2015.
Vinnumati®d mun byggja & leidarvisi samningsadila og verdur breytingin 16gd undir
atkveedi adila fyrir 15. febraar 2015. Verkefnum og vinnutima kennara verdur pa skipt i
prja paetti A, B og C.

A péttur: Kennsla, undirbuningur og arvinnsla kennslu sem eru forgangsverkefni i starfi
kennara.

B pattur: Onnur verkefni sem kennarar sinna og falla ekki undir A eda C peetti.

C péattur: Sérverkefni/vidbotarverkefni sem skoélastjori felur kennara i samkomulagi vid
hann.

Skolastjori getur i samradi vid kennara aukid eda minnkad vaegi A, B eda C pattar enda
breytist vaegi annarra patta samsvarandi.

Umfang pétta A, B og C i vinnutimaskilgreiningu kennara

Ny vinnutimaskilgreining er asetlun um hvernig vinnutimi kennarans skiptist milli peirra
verkefna sem hann sinnir undir verkstjorn skoélastjora. Grundvollur ad vinnumati kennara
er almenn vinnuskylda sem reiknast 1.800 klist. & ari ad fradregnu orlofi og helgidégum.
Hun dreifist hins vegar med 6drum heetti innan arsins en almennt gerist og er deilt upp i
sérgreinda verkpeetti. Ef vinnuframlag er umfram vinnuskyldu skal greida pad med
yfirvinnu- eda vidbotargreidslu.

pattur A byggir & vinnumati vegna kennslu, undirblnings og Urvinnslu kennslu sem
kennari tekur ad sér & hverjum tima og er 1.036 kist. & ari fyrir kennara i 100%
starfshlutfalli. Sj& t6flu 1. Kennsluviomid er 26 kest. (17,33 kist.) & viku en tekur mid af
vinnumati og getur mest ordid 28 kest. (18,66 kist.) en minnst 24 kest. (16 klst.) fyrir fullt
starf &n kennsluafslattar. Mida skal vido ad medalfjoldi vikulegra kennslustunda & hvern
kennarahop sé ad jafnadi 26 kest. adur en tekid er tillit til kennsluafslattar.
Sveigjanleikanum er setlad ad stydja vid aherslur i skolastarfi & hverjum stad.

pPattur B byggir & vinnumati annarra verkefna sem kennarar sinna og falla ekki undir A
eda C patt. Staerd B pattar er 764 klist. a ari. Sja nanar i toflu 1.

pattur C byggir a vinnumati sérverkefna/vidbotarverkefna sem skoélastjori felur kennara
i samkomulagi vid hann. Sa timi sem eetladur er i pennan patt dregur samsvarandi Ur
veegi vinnupattar A eda B i vinnuskyldu viokomandi kennara.
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Tafla 1: Arleg vinnuskylda
26 kest. & | 28 kest. a | 24 kest. a8 | 19 kest. &
viku i 37 viku i 37 viku i 37 viku i 37
vikur vikur vikur vikur
A pattur kist. a ari | klst. aari | kilst. a ari | Kkist. a ari
Kennsla 641 klist 691 klist 592 klist 469 kst
Undirbdningur og drvinnsla kennslu 395 klist 425 kist 370 klst 308 klist
Samtals: 1036 kist. | 1116 kist. | 962 kist. 777 Kist.
B pattur kist. a ari | klst.aari | kilst. aari | kist. a ari
Onnur almenn stérf og kaffitimi 614 klist 534 klist 688 klist 873 klst
Starfspréun og undirbiningur?! 150 kst 150 klst 150 kst 150 klst
Samtals: 764 Kkist. 684 kist. 838 kist. | 1023 kist.
C pattur kist. dari | kist.dari | kist.dari | kist. 4 ari
Sérverkefni / vidbotarverkefni
Samtals:
Samtals A+B+C | 1800 kist. | 1800 kist. | 1800 kist. | 1800 Kist.

1 Kennarar eldri en 30 ara na p6 i medalari adeins 126 kist. og peir sem eru 38 ara og
eldri na adeins 102 klst. i medalari.

Skipting verkefna milli A, B og C patta:

A pattur: Kennsla, undirbaningur og arvinnsla kennslu sem eru forgangsverkefni i starfi
kennara. bessi upptalning er ekki teemandi.

B pattur: Onnur verkefni sem kennarar sinna og falla ekki undir A eda C patt. Steerd B
pattar er ad jafnadi 764 kist. a ari. Sja nanar toflu 1.

Onnur verkefni sem kennarar sinna og falla ekki undir A eda C patt, t.d. fundir innan
skdlans eda utan, vidtalstimar, almenn upplysingaskraning, upplysingagjof og faglegt
samstarf kennara. Einnig starfsproun og aukinn undirbuningur, skélapréun og
namskrarvinna, patttaka i innra mati, ytra mati og rannséknum. Umsjén og eftirlit med
kennslurymi, teekjum og &holdum. Afleysingar vegna skammtimaforfalla, gaesla, adstod
vio kennslu og nemendasamtél. Jafnframt vinna med nemendum, t.d. & bdkasafni, a
pemaddgum, i nemendaferdum og & sérstokum uppbrotsdogum. Kaffitimar/friminatur
teljast til B pattar.

C pattur: Sérverkefni/vidbétarverkefni sem skolastjori felur kennara i samkomulagi vid
hann. Sa timi sem aetladur er i pennan patt dregur samsvarandi Ur veegi A eda B patta i
vinnuskyldu vidkomandi kennara. Hér er t.d. um ad raeda verkefnisstjorn, fagstjorn,
félagsstarf, innkaup, namsefnisgerdo, umfangsmeiri namskrarvinnu og
skolapréunarverkefni 6nnur en pau sem felast i B peetti.

SAMBAND ISLENSKRA SVEITARFELAGA 5 FELAG GRUNNSKOLAKENNARA



GILDISTIiMI: 1. mai 2014 til 31. desember 2016

5 NYTT VINNUMAT KENNARA

Vinnumat er mat & peim tima sem kennari ver til skilgreindra verkefna. Vinnumat byggir
a hlutleegum vidmidum. Hér a eftir eru deemi um atridi sem geta komid til skodunar vio
préun vinnumats.

Umfang starfs vegna:
= kennslu
= namsmats og Yfirferdar verkefna
= undirbunings kennslu
= umsjénar kennara med kennslusvaedi, teekjum og ahdldum

= pverfaglegs samstarfs

Nemendasamsetning
= fjoldi nemenda i umsjénarhopi

= samsetning nAmshopa

Kennsluhaettir
= nybreytni og préun kennsluadferda

= préun namsefnis

Skraningar og samskipti
= samstarf vio foreldra
= skraning sem er umfram reglubundna upplysingagjof

Endurskodun a veegi pattainnan skélaarsins

Veegi A, B og C patta skal vera sveigjanlegt eftir pvi sem skipulag skoélastarfs kallar a
hverju sinni.
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6 VERKEFNISSTJORN

Samhlida undirritun kjarasamnings verdur skipud verkefnisstjorn sem hefur yfirumsjon
mead gerd leidarvisis um vinnumat kennara og stydur vid innleidingu pess i grunnskélum.
Han er skipud premur fulltraum tilnefndum af Sambandi islenskra sveitarfélaga og
bremur af Félagi grunnskélakennara. Skolastjorafélag islands tilnefnir einn fulltrda med
malfrelsi og tillogurétt. Starfsmadur vinnur med verkefnisstjorn.

Samband islenskra sveitarfélaga annast umsyslu vegna verkefnisstjornarinnar.
Vidfangsefni verkefnisstjornar eru sem hér segir:

= ad skilgreina inntak og umfang einstakra hluta vinnumatsins.

= advinna leidarvisi med synideemum um vinnumat a grundvelli hlutlsegra vidmida,
og malefnalegra sjébnarmioa, sbr. gr. 2.1.6.1.,

= ad stydja vid innleidingu vinnumats kennara i grunnskélum,

= ad veita alit og radgjof i &greiningsmalum.,

= ad halda utan um og safna i gagnabanka pekkingu og lausnum sem verda til.
Samningsadilar geta falid verkefnisstjorn frekari vidfangsefni i samraemi vio erindisbréf.

Utfaersla verkefnisstjornar & leidarvisi um vinnumat skal liggja fyrir i sidasta lagi 1.
névember 2014. Kynningar- og umsagnarferli vegna vinnumatsins skal standa fram i
jantarmanud 2015 og hafa pa skdlastjornendur, kennarar og sveitastjornir kost & ad
kynna sér hana og koma med athugasemdir. Verkefnisstjérn skilar lokautgafu
leidarvisisins til afgreidslu samningsadila eigi sidar en 1. febrtar 2015.

Starfstimi og umbod verkefnisstjornar
Verkefnisstjérn starfar Ut gildistima pessa kjarasamnings.

Talkun kjarasamningsins og Urlausn agreiningsefna um akveedi hans eru sem fyrr a4
hendi samstarfsnefndar adila og falla ekki undir verksvid verkefnisstjornar.

Samrad um vinnumat i skélum

Vinnumat er unnid af skdlastjéra i samradi vid kennara og byggir a leidarvisi
verkefnisstjornar um vinnumat.

Skélastjérar kynna trinadarménnum Kennarasambands islands i hverjum grunnskéla
lokanidurstodu.

Skoélastjori og trunadarmadur/menn kynna kennurum forsendur vinnumats i hverjum
skola.
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Atkveedagreidsla um vinnumat og breytingar a kjarasamningi

Verkefnisstjorn skilar lokautgéafu leidarvisis um vinnumat til afgreioslu samningsadila eigi
sidar en 15. februar 2015.

Leidarvisi um vinnumat og breytingar & kjarasamningi skal leggja undir atkveedi
samningsadila fyrir 20. febraar 2015.

Nidurstada atkveedagreidslu hvors adila skal liggja fyrir eigi sidar en 1. mars 2015. Adilar
skulu tilkynna hver 68rum um nidurstédur atkvaedagreidslunnar fyrir kl. 12:00, 2. mars
2015.

Verdi breytingarnar sampykktar gildir kjarasamningurinn pannig breyttur Gt
samningstimann. Verdi breytingarnar felldar i atkveedagreidslu fellur kjarasamningurinn
ar gildi frh 1. mars 2015 an sérstakrar uppsagnar ad undanskildum greinum 2.5.2 og
2.5.2.1, sbr. 7 gr. samnings pessa.

SAMBAND ISLENSKRA SVEITARFELAGA 8 FELAG GRUNNSKOLAKENNARA



GILDISTIiMI: 1. mai 2014 til 31. desember 2016

7 BREYTINGAR A GREINUM KJARASAMNINGS VID GILDISTOKU
VINNUTIMAKAFLA

Samningsadilar eru aséttir um ad adlaga gildandi kjarasamning ad nyju vinnumati.
Ahersla er 16gd & ad einfalda akvaedi samningsins og studla pannig ad sveigjanleika i
starfshattum, samstarfi og samabyrgd kennara og skélastjornenda a skélastarfinu.
Samningsadilar eru sammala um eftirfarandi breytingar & kjarasamningi:

Breytingar i kafla 1 um laun:
Grein 1.1.1 um fost manadarlaun hlj6di svo:
Fost manadarlaun starfsmanns, sem gegnir fullu starfi, skulu greidd samkveemt

launatoflum i fylgiskjolum A og B.

Launatoflur i fylgiskjali A gilda um pa kennara sem velja ad afsala sér peim réttindum
sem felast i grein 2.5.2.1 og um pa sem radnir eru til starfa eftir 1. jani 2014.

Launatafla A-1, gildistimi: 1. &gast 2014 til 31. desember 2014
Launatafla A-2, gildistimi: 1. jantar 2015 til 30. april 2015
Launatafla A-3, gildistimi: 1. mai 2015 til 31. desember 2015
Launatafla A-4, gildistimi: 1. jantdar 2016 til 31. desember 2016

Launatoflur i fylgiskjali B gilda um pa kennara sem velja ad halda peim réttindum um
leekkun hdmarkskennslu sem felast i grein 2.5.2.1.

Launatafla B-1, gildistimi: 1. mai 2014 til 31. desember 2014
Launatafla B-2, gildistimi: 1. jantar 2015 til 30. april 2015
Launatafla B-3, gildistimi: 1. mai 2015 til 31. desember 2015
Launatafla B-4, gildistimi: 1. jantar 2016 til 31. desember 2016

Utgefin launatafla hverju sinni neer yfir alla launaflokka sem midad er vid i kjarasamningi
pessum.

Fost laun skulu ad 6llu j6fnu greidd eftir &, fyrsta virkan dag hvers manadar.
Peir starfsmenn, sem vid undirritun pessa samnings eru a fyrirfram greiddum launum,
eiga rétt a ad halda pvi fyrirkomulagi.

Grein 1.2.1 um rédun i launaprep

|Dessi grein a adeins vio um launatoflur i fylgiskjali B.

Ro6dun i launaprep midast vid lifaldur. Innrédun i prep midast vid aldur fra upphafi naesta
ménadar eftir afmaelisdag.

1. prep til og med 34 ara aldri
2. prep fra 35 ara aldri
3. prep fr4 40 ara aldri

Grein 1.1.4 um sérstakar eingreidslur & samningstima fellur nidur.
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Grein 1.3.1 um rédun i launaflokka breytist med eftirfarandi haetti:
Starfsheitid umsjonarkennari 1 og umsjénarkennari 2 falla nidur og til verdur starfsheitio
umsjénarkennari.

Umsjénarkennari:  Uppfyllir skilyrdi sem grunnskélakennari og hefur umsjon med
nemendum i bekk/ndmshaopi. Hver nemandi skal hafa einn umsjonarkennara (sbr. 16g nr.
91/2008 13 gr.).

Umsjénarkennari radast i launaflokk 235 fr4 og med 1. &gust 2015.

Grein 1.3.1.2 hlj6di svo:
Kennarar vio Brlaarskdla, Klettaskola og Hlidarskola a Akureyri.

Kennarar vid Bruarskéla, Klettaskéla og Hlidarskola & Akureyri radiat einum launaflokki
ofar en fyrrgreind starfsheitar6dun segir til um.

Grein 1.3.1.3 um skolastjérnendur sem snua aftur til kennslustarfa, skyringakassi fellur
nidur.

Grein 1.3.2 um vidbotarlaun vegna alags eda verkefna utan 9,14, fellur nidur.

Grein 1.3.3 um vidbotarflokka vegna préfa og leyfisbréfa verdur grein 1.3.2
Vidbotarflokkar vegna framhaldsmenntunar.

Grein 1.3.4 um stadgengilslaun verdur grein 1.3.3.

Grein 1.3.5 um kennaraproéf jafngild til launa verdur grein 1.3.4.

Grein 1.6 um alagsgreidslur, vaktaalag baetist vid ny undirgrein og hljédi svo:
Grein 1.6.3 Alag vegna fjarkennslu

Greida skal 50% alag & hverja kennslustund i fjarkennslu.

Grein 1.7 um annaruppbot hlj6di svo:
Annaruppbot

Kennari i fullu starfi skal fa greidda annaruppbét (pers6nuuppbét) i lok hverrar annar,
b.e. 1. desember og 1. juni. Med fullu starfi er att vid 100% starf timabilid 1. jandar til
31. desember. Hafi starfsmadur gegnt hlutastarfi, skal hann fa greitt midad vid
starfshlutfall og starfstima. Vid Gtreikning annaruppbétar er midad vio ad hausténn sé
4,25 manudir og vorénn 5,25 manudir.

Breytingar i kafla 2 um vinnutima:

Grein 2.1 um vinnutima kennara og hlj6di svo:

Almennt um vinnutima kennara

Grein 2.1.5.1 um skoéladag nemenda og hlj6di svo:
Skéladagar nemenda

Fjoldi skéladaga nemenda er I6gbundinn. Skoéladagar nemenda eru & timabilinu 20.
agust til 10. juni.
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Grein 2.1.6 um vinnutima kennara i grunnskola, hlj6édi svo:

Vinnutimi kennara i grunnskola

Grein 2.1.6.1 um vinnuskyldu og hlj6di svo:

Vinnuskylda kennara i fullu starfi er 1800 stundir & ari og vikuleg vinnuskylda kennara i
fullu starfi skal vera 40 klist. & viku til jafnadar yfir arid. A 37 vikna starfstima skoéla er
vikuleg vinnuskylda hans 42,86 kist. Dagvinna er unnin & timabilinu kl. 08:00 -17:00 fra
manudegi til fostudags, sbr. p6 gr. 2.1.2. Vid upphaf skolaars skal skolastjori akveda
dagleg mork vidverutima i samradi vid kennara. Skal hann vera samfelldur og liggja
innan marka dagvinnutimabils eftir pvi sem vid verdur komid. Vidverutimi annar en
kennsla skal p6 aldrei vera utan dagvinnumarka nema med sampykki kennara.

Vinnutimi kennara, skoélasafnakennara og nams- og starfsrddgjafa skal vera samfelldur
0g unninn undir stjorn skoélastjora. Skolastjori og kennari geta gert med sér samkomulag
um ad kennari inni af hendi hluta sinnar vinnu utan vinnustadar. Markmidid med pessum
sveigjanleika er ad koma til mots vid parfir skéla og kennara, t.d. hvad vardar starfsproun,
sérhaefdan undirblning kennslu og onnur pau storf sem adilar eru sammala um ad
edlilegt sé ad vinna utan vinnustadar. Mikilveegt er ad skapa gott vinnuumhverfi pannig
aod eftirsoknarvert sé ad starfa a vinnustad.

Undirbaningsdagar fyrir upphaf og eftir lok starfstima skola eru samtals 8, sbr. gr. 2.1.5.2.

A0 auki eru 150 Kist. til starfsprounar og undirbanings, sbr. gr. 10.2, p6 pannig ad
orlofsréttur kennara hefur ahrif & pann tima sem verja skal til starfspréunar og
undirbunings. Kennarar eldri en 30 ara na i medalari 126 klst. en peir sem eru 38 ara
og eldri na 102 klst. i medalari.

P06 ad grunnverkefni kennara séu pau sému pa geta verkefnin verio 6lik milli einstaklinga
og skéla. pad er gagnkveemur skilningur samningsadila ad skélastjornendum beri ad
taka tillit til pess vid skipulag vinnutima kennara og gerd vinnumats.

Vinnutima kennara i fullu starfi er skipt i prja peetti A, B og C.

A pattur: Kennsla, undirblningur og urvinnsla kennslu sem hafa forgang i starfi
kennara.

B pattur: Onnur verkefni sem kennarar sinna og falla ekki undir A eda C patt.
C pattur: Sérverkefni/vidbotarverkefni sem skoélastjori felur kennara i samkomulagi vio

Skélastjori radstafar vinnu kennara til peirra faglegu starfa og verkefna sem starfsemi
grunnskélans kallar & samkveemt toflu 1. Heimilt er med samradi skoélastjéra og kennara
ad auka vid eda minnka veegi A, B eda C péattar enda breytist vaegi annarra patta
samsvarandi.

Skolastjori getur, i samradi vid kennara, akvedid ad haga vikulegum vinnutima med
0orum heetti en taflan greinir. betta & t.d. vid um kennslu i lotum pannig ad
kennsluframlag getur verid meira eda minna yfir akvedid tilgreint timabil pé pannig ad
medalkennsluframlag yfir skélaérid helst 6breytt.
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Tafla 1: Arleg vinnuskylda
26 kest. a | 28 kest. 8 | 24 kest. & | 19 kest. a
viku i 37 viku i 37 viku i 37 viku i 37
vikur vikur vikur vikur
A pattur kist. a ari | klst. aari | kilst. a ari | Kkist. a ari
Kennsla 641 klist 691 klist 592 klist 469 kst
Undirbdningur og drvinnsla kennslu 395 klist 425 kist 370 klst 308 klist
Samtals: 1036 kist. | 1116 kist. | 962 kist. 777 kist.
B pattur kist. a ari | klst.aari | kilst. aari | kist. a ari
Onnur almenn stérf og kaffitimi 614 klist 534 klist 688 klist 873 klst
Starfspréun og undirbiningur? 150 kst 150 klst 150 kst 150 klst
Samtals: 764 Kkist. 684 kist. 838 kist. | 1023 kist.
C pattur kist. aari | kist.aari | klst.dari | kist. a ari
Sérverkefni / vidbotarverkefni
Samtals:
Samtals A+B+C | 1800 kist. | 1800 kist. | 1800 kist. | 1800 Kist.

1 Kennarar eldri en 30 ara na p6 i medalari adeins 126 kist. og peir sem eru 38 ara og
eldri na adeins 102 klst. i medalari.

pattur A: Kennsla, undirbiningur og urvinnsla

Kennsla, undirblningur og Urvinnsla kennslu sem kennari tekur ad sér a hverjum tima
og er ad jafnadi 1.036 kist. a ari fyrir kennara i 100% starfshlutfalli. Sja toflu 1.
Kennsluvidmid er ad jafnadi 26 kest. (17,33 klst.) a viku en tekur mid af vinnumati og
getur mest ordid 28 kest. (18,66 kist.) en minnst 24 kest. (16 kist.) fyrir fullt starf an
kennsluafslattar. Mida skal vid ad medalfjdldi vikulegra kennslustunda a hvern
kennarah6p sé ad jafnadi 26 kest. adur en tekid er tillit til kennsluafslattar.
Sveigjanleikanum er setlad ad stydja vio &herslur i skdlastarfi & hverjum stad.

pattur B: Onnur verkefni:

Onnur verkefni sem kennarar sinna og falla ekki undir A eda C. Steerd B pattar er ad
jafnadi 764 kist. a ari. Sja toflu 1.

i pessum hluta eru verkefni sem kennarar sinna og falla ekki undir A eda C, t.d. fundir
innan skdlans og utan, vidtalstimar, almenn upplysingaskraning og upplysingagjof,
faglegt samstarf kennara. Starfsproun og aukinn undirbaningur, skolapréun og
namskrarvinna, patttaka i innra mati, ytra mati og rannséknum. Umsjén og eftirlit med
kennslurymi, teekjum og aholdum. Afleysingar vegna skammtimaforfalla, geesla, adstod
vio kennslu og nemendasamtol. Jafnframt vinna med nemendum t.d. & bokasafni, a
pemadogum, i nemendaferdum og & sérstokum uppbrotsdégum. Kaffitimar/friminatur
teljast til B pattar.

SAMBAND ISLENSKRA SVEITARFELAGA 12 FELAG GRUNNSKOLAKENNARA



GILDISTIiMI: 1. mai 2014 til 31. desember 2016

battur C: Sérverkefni/viobotarverkefni

Sérverkefni/vidbotarverkefni sem skélastjori felur kennara i samkomulagi vid hann. S&
timi sem eetladur er i pennan patt dregur samsvarandi Ur veegi A eda B patta i
vinnuskyldu vidkomandi kennara. Hér er t.d. um ad raeda verkefnisstjorn, fagstjorn,
félagsstarf, innkaup, namsefnisgerad, umfangsmeiri namskrarvinnu og
skolaprounarverkefni 6nnur en pau sem felast i B peetti.

Grein 2.1.6.2 um vinnuskyldu kennara, fellur nidur.
Grein 2.1.6.3 um starfsheetti og sveigjanlegan vinnutima, fellur nidur.
Grein 2.1.6.4 um vidverutima, akvordun um dagleg mork, fellur nidur.

Grein 2.1.6.5 um vinnuskyldu vegna undirbaningsdaga, namskeida og i 6hefébundnu
skolastarfi verdur grein 2.1.6.2 og hljédi svo:

P& daga, sem varid er til ymissa starfa i pagu skdla er allur vinnutimi kennara til
radstofunar i pvi skyni. Hér er att vid alla undirbiningsdaga kennara, nAmskeidsdaga &
vegum vinnuveitanda, nemendaferdir og daga sem nyttir eru til 6hefdbundins skélastarfs
s.s. pemadaga, ipréttadaga og & sérstokum uppbrotsdégum .

Grein 2.1.6.6 um vinnuskyldu & undirbtningsdégum, fellur nidur
Grein 2.1.6.7 um storf kennara a skolasafni verdur grein 2.1.6.3 og hlj6di svo:

Starfi kennari & skdlasafni gildir eftirfarandi um vinnutima hans midad vio 37 vikna
starfstima skola:

1. Storf & starfstima skéla eru 42 kist. og 52 min. & viku midad vio fullt starf
eda 1.586 kist. & arlegum starfstima skéla.

2. Fela m& kennara & skolasafni kennslu skv. stundaskra allt ad 26 kest./viku
mead tilsvarandi undirbuningstima. Einnig og pa eftir atvikum til laekkunar &
kennsluskyldu méa fela skdélasafnskennara umsjén med skolasafni og
radgjof vid upplysingaleit i bokum og rafreenum midlum og midlun til
kennara, nemenda og annars starfsfélks skola. P4 ma fela
skoélasafnskennara stjérnun, val og innkaup & gbégnum, &eetlanagerd,
skyrslugerd og adra skipulagningar-, umsjonar- og undirbdningsvinnu, er
fram fer utan pess tima sem safnid er opid nemendum eda er i umsja
annars adila.

3.  Starfspréun og undirbdningur utan starfstima skola eru 150 Kist. sbr.gr.
2.1.6.1.

Athugasemd: Kennarar eldri en 30 &ra na p6 i medalari adeins 126 kist og peir sem eru
38 &ra og eldri n4 adeins 102 kist i medaléri.

4. Storf fyrir upphaf kennslutimabils og eftir lok pess, svo sem fragangur,
addreettir, undirbuningur, skipulagsstorf o.fl. undir stjérn skolastjora i 64
kist., sbr. gr. 2.1.5.2.
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Grein 2.1.6.8 um kennslu a sjukrahtsum verdur grein 2.1.6.4.

Grein 2.1.6.9 um vinnutimaskilgreiningu ndms- og starfsradgjafa verdur grein 2.1.6.5 og
hljéoi svo:

Arlegan vinnutima vid namsradgjof i grunnskolum innir nams- og starfsradgjafi svo af
hendi:

1.  Vidverutimabil, 15. agust til 15. jani. Vikulegur vinnutimi (vidvera skv.
nanari akvoéroun skolastjéra) 40,67 Kklst. 39 vikur x 40,67 kist. = 1.586 kist.

2. Vinna a undirbaningsdégum utan starfstima skola 64 kist.

3. Undirbdningstimi, starfspréoun  og 6nnur 6fyrirséd vinna utan
dagvinnumarka, 1,79 klist. 39 vikur x 1,79 kist. = 70 Klst.

4. Undirbdningsvinna og starfsproun utan arlegs vidverutimabils. 80 Kist.
Arleg vinnuskylda 1.800 Kist.

Grein 2.3.1 um skilgreiningu & yfirvinnu, hlj6di svo:

Yfirvinna, skilgreining

Yfirvinna telst su vinna sem unnin er umfram daglega vinnuskyldu, sbr. gr. 2.1.6.1.
Grein 2.3.6 um yfirvinnustundir & stundaskra, skilgreining, fellur nidur.
Grein 2.3.7 um vidbatarkennslu samhlida eigin kennslu verdur grein 2.3.6 og hlj6di svo:

Vidbotarkennsla samhlida eigin kennslu og forfallakennsla.

Skélastjori  getur falid kennara ad baeta vid sig kennslu annarrar
bekkjardeildar/namshéps samhlida eigin kennslu i allt ad 7 kennslustundir & manudi
vegna forfalla annars kennara an sérstakrar aukagreidslu. A sama hatt getur skolastjori
falid kennurum ad leysa hver annan af innan teymis. Timi vegna forfalla skiptist milli
kennari i hlutfalli vid fjdlda kennara i teymi.

Skoélastjora og kennara er heimilt ad semja um nanari Gtfeerslu & forfallakennslu.

Greidd er % yfirvinnustund i &lag fyrir hverja kennslustund umfram pann stundafjolda
sem greinir i 1. mgr. Yfirvinna vegna forfalla greidist til kennara i hlutfalli vid fjélda
kennara sem taka ad sér forféll i viokomandi kennslustund.

Ef kennari er kalladur ar undirbdningi til ad sinna forfallakennslu skal greidd fyrir pad

yfirvinna ef kennsluframlag hans er fullnytt enda lengist dagleg vidvera sem pvi nemur
nema samid hafi verid um nénari Gtfeerslu skv. 2 mgr.
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Heimilt er ad fela kennara forfallakennslu &n aukagreidslu, t.d. vegna pess ad nemendur
sem hann atti ad kenna eru i ferdalagi, allt ad fjolda peirra kennslustunda sem hann atti
ad kenna pann daginn.

Timi vegna forfalla skiptist milli kennara i hlutfalli vid fjélda kennara i teymi sem
taka ad sér forfoll i viokomandi kennslustund. Daemi:

Tveir i teymi: Annar forfalladur, hinn leysir af og telst pad heil kennslustund.

Priggja manna teymi: Einn forfalladur, tveir leysa af, hvor um sig telst leysa af i halfa
kennslustund ( 20 min ).

Fjogurramannateymi: Einn forfalladur, prir leysa af, hver um sig telst leysa af i pridjung
kennslustundar.

Fjogurra manna teymi: Tveir forfalladir, tveir leysa af, hvor um sig telst leysa af i eina
kennslustund.

Grein 2.3.8 um fasta yfirvinnu verdur grein 2.3.7.
Grein 2.3.9 um matartima sem kennt er i, greidd sem yfirvinna verdur grein 2.3.8.
Grein 2.3.10 um nemendaferdir, greidslur fyrir umsjon verdur grein 2.3.9. og hlj6di svo:

Nemendaferdir, greidslur fyrir umsjon

bPegar kennarar ferdast med og annast nemendur a ferdalégum skal hver ferdadagur
reiknast 12 klist., 8 dagvinnutimar og 4 yfirvinnutimar. Vegna neeturgistingar a ferdalégum
med nemendur greidast auk pess 4 klst. i yfirvinnu.

Um lagmarkshvild, sja gr. 2.4 og fylgiskjal 2 med samningi pessum.

Grein 2.3.11 um geeslu nemenda verdur grein 2.3.10 og hljédi svo:

Gaesla nemenda

Skolastjori getur, i samradi vio kennara, fali® honum gaeslu nemenda s.s i frimindtum og
hadegishléi og telst sa timi til annarra starfa innan B pattar. Ef ekki er svigrim hja
kennara til ad sinna gaeslu pa er heimilt ad greida yfirvinnu fyrir pann tima enda lengist
dagleg vidvera sem pvi nemur. Ef gaeslu er sinnt a tima sem aetladur er til kaffi- eda
matartima kennara er greidd yfirvinna sbr. grein 3.1.5.

Grein 2.3.12 um kennslu vid fleiri en einn skola verdur grein 2.3.11.
Grein 2.3.13 um leids6gn nylida verdur grein 2.3.12.

Grein 2.5.1 um kennslu i dagvinnu, hljédi svo:
Kennsluvidmid i dagvinnu

Kennsla er ad jafnadi 26 kest.(17,33 klst.) a viku en tekur mid af vinnumati og getur mest
ordid 28 kest. (18,66 kist.) stundir en minnst 16 kist. (24 kest.) fyrir fullt starf an
kennsluafslattar. Mida skal vio ad medalfjbldi vikulegra kennslustunda & hvern
kennarahop sé 26 kest. &dur en tekid er tillit til kennsluafslattar.

Oll kennsla umfram kennsluskyldu skal greidd sem yfirvinna, p6 & pad ekki vid ef
skélastjori og kennari koma sér saman um aukna kennslu gegn skerdingu annarra starfa.
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Grein 2.5.2 um laekkun hamarkskennslu hljéadi svo:

Solarlagsékvaedi um leekkun hdmarkskennslu i dagvinnu vegna starfs- og lifaldurs

Fra 1. jali 2014 til 31. desember 2014 geta kennarar, sem eru i starfi pann 1. jani 2014,
valid hvort peir afsali sér peim réttindum sem felast i grein 2.5.2.1 og taki pa laun skv.
launatoflu A sem tekur pa gildi neestu manadamot eftir ad kennari hefur tilkynnt um
akvordun sina eda haldi peim réttindum sem felast i grein 2.5.2.1 og taki p& laun skv.
launattflu B.

Peir sem eru i feedingarorlofi eda i namsleyfi og teljast i starfi skolaérid 2013 til 2014 og
koma ar pvi 1. 4gust 2014 eda fyrr geta med sama heetti valido um launattflu A eda B.

Grein 2.5.2.1 um leekkun hdmarkskennslu i dagvinnu vegna starfs- og lifaldurs hlj6oi
Svo:

Leekkun hdmarkskennslu i dagvinnu vid 55 og 60 ara aldur

Kennari sem naer 55 ara aldri a skolaarinu (skélaar midast vid upphaf rddningartima
viokomandi kennara) og hefur 10 ara kennsluferil ad baki & rétt 4 pvi ad minnka
kennslupatt starfsins i sem nemur 24 kest./viku gegn pvi ad taka ad sér 6énnur storf vid
skélann eda skdla sveitarfélagsins sem nemur 2 Kist./viku umfram pann grunn sem
kennarar med 26 kest./viku ber ad skila i 6nnur storf undir verkstjérn skoélastjora.
Kennsluyfirvinna telst fra og med 25. kennslustund.

Med sama heetti gildir ad kennari sem naer 60 &ra aldri & skélaérinu og hefur 10 ara
kennsluferil ad baki & rétt & pvi ad minnka kennslupatt starfsins i sem nemur 19 kest./viku
gegn pvi ad taka ad sér dnnur storf vid skolann eda skdla sveitarfélagsins sem nemur 5
kist/viku umfram pann grunn sem kennara med 26 kest./viku ber ad skila i 6nnur storf
undir verkstjorn skolastjora.

Grein pessi gildir eingdngu um pa kennara sem voldu fyrir 31.desember 2014 ad halda
peim réttindum sem i greininni felast og taka laun skv. launat6flu B.

Grein 2.5.4. Kennslustund

Skilgreining & kennslustund i grunnskéla samkvaemt samningi pessum telst 40 minatur.
Fyrir kennara med 26 stunda kennsluskyldu er undirbaningstimi 10,67 klukkustundir &
viku. I vinnumati metur skoélastjori i samradi vid hvern kennara hvort porf sé fyrir rymri
eda skemmri undirbiningstima. Akvardi skoélastjori i samradi vid kennara vidvarandi
rymri eda skemmri undirbiningstima skerdir pad eda eykur énnur storf og/eda minnkar
eda eykur kennsluskylduna sem pvi nemur.

Peir kennarar sem kenna tonmennt og voru i starfi vid undirritun og gildistoku
kjarasamnings 1. agust 2001 og notid hafa &lags a kennslu (1,15 einingar) halda pvi
alagi a medan peir gegna 6breyttri stodu hja sama vinnuveitanda (p.e. starfa samfellt vio
sama skola).

Samstarfsnefnd stadfestir ad kérstjorn krefst undirbanings med sama heetti og kennsla
(Samstarfsnefnd 21. april 2001)

Grein 2.5.5. Vinnuskyrsla

I vinnuskyrslu kemur fram starfsheiti kennara, skipulag vikulegs vinnutima, fyrirfram
akvedin yfirvinna og adrir peettir sem naudsynlegir eru fyrir launavinnslu vegna
viokomandi kennara. Vinnuskyrsla skal liggja fyrir i upphafi skélaars og getur tekid
breytingum eftir adstaedum.
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Breytingar i kafla 3 um matar- og kaffitima:

Grein 3.1.4 um kaffitima, lengd peirra hlj6di svo.
Kaffitimar, lengd peirra

A venjulegum vinnudegi skulu vera tveir kaffitimar, 20 minatur fyrir hadegi og 15 minutur
eftir hadegi, og teljast peir til vinnutima. A venjulegum vinnudegi skal skilgreina tvo
kaffitima.

Grein 3.1.6 um kaffitima kennara, lengd og timasetningu fellur nidur.

Breytingar i kafla 4 um orlof:

Grein 4.1.1 um lagmarksorlof hlj6di svo:

Lagmarksorlof skal vera 24 virkir dagar eda 192 vinnuskyldustundir midad vio fullt
arsstarf. Starfsmadur, sem unnid hefur hluta af fullu starfi eda hluta Gr ari, skal fa orlof
16 vinnuskyldustundir fyrir fullt manadarstarf.

Grein 4.1.2 um lengingu orlofs, hlj6di svo:

Starfsmadur, sem n&d hefur 30 &ra aldri & pvi almanaksari, sem timabil sumarorlofs
tilheyrir, faer ad auki orlof sem svarar til priggja virkra daga eda 24 vinnuskyldustunda i
dagvinnu. Vid 38 ara aldur feer hann ad auki orlof, sem svarar til 24 vinnuskyldustunda
i dagvinnu. Starfsaldur til orlofs skal reiknadur eftir sému reglum og starfsaldur til launa.

Breytingar i kafla 10 starfspréun og simenntun:

Grein 10 um starfspréun og simenntun, hljédi svo:

Starfsmadur ber abyrgd a ad viohalda pekkingu sinni og feerni med patttoku &
radstefnum, si- og starfspréunarndmskeidum, vidurkenndu framhaldsnami og med eigin
starfspréunaraaetiun. (Sja einnig 16g um grunnskéla nr. 91/2008 og reglur
namsleyfasjods grunnskélakennara og skélastjornenda grunnskola.)

Grein 10.3 um vidbotarlaunaflokka vegna kennsluferils, lifaldurs eda starfspréunar,
skyringatexti hlj6di svo:

Launahaekkun vegna starfspréunar skal midast vid upphaf nsesta manadar eftir
afmeelisdag eda eftir ad tilskildum kennsluferli er nAd nema skolastjori hafi tilkynnt
launagreidanda ad viokomandi hafi ekki uppfyllt skyldur sinar i samraemi vid
starfsprounaraaetlun. Kennari ber abyrgd a ad upplysingar um kennsluferil berist skola.

Grein 10.6.1 um verkefna- og namsstyrkjasjod FG og Si, hlj6di svo:

Sérstakur sjédur skal studla ad auknum rannséknum og préunarstarfi i skélum svo og
starfsproun kennara innan FG og Si. Ur sjodnum verdi Gthlutad til félagsmanna,
einstaklinga eda hépa skv. reglum sem adilar hafa sett i sameiningu. Sjodurinn greidi
m.a. styrki til ranns6kna- og prounarverkefna, ndmskeidsgjold, ferda- og dvalarstyrki,
styrki vegna namskeida sem FG og Si standa fyrir, poknun fyrir umfangsmikil verkefni
og laun & namsleyfistima. Launagreidandi greidir manadarlega framlag i sj6dinn sem
nemur 1,72% af féstum dagvinnulaunum félagsmanna i FG og Si (KI). Starfsmadur, sem
fer i namsleyfi skv. reglum sj6dsins, haldi radningu og radningartengdum réttindum.
Semja ma um adra radstéfun pess fjarmagns, sem hér um reedir, enda leidi pad ekki af
sér aukinn kostnad fyrir launagreidenda.

SAMBAND ISLENSKRA SVEITARFELAGA 17 FELAG GRUNNSKOLAKENNARA



GILDISTIiMI: 1. mai 2014 til 31. desember 2016

Peir félagsmenn Ki sem adild hafa att ad Visindasjodi FF (&dur Visindasjodi HiK) og
starfsmenntunarsjodi skulu pratt fyrir ofangreinda grein eiga rétt a pvi ad Verkefnasjodur
FG og SI skili idgjoldum peirra &fram til nefndra sjoda.

Breytingar i kafla 10 um samstarfsnefnd:

Grein 11.1 um samstarfsnefnd hlj6di svo:

Samstarfsnefnd

Samstarfsnefnd, skipud tveimur fulltrGum fr4 hvorum adila, skal fjalla um agreining, sem

upp kann ad koma, Gt af samningi pessum. Hvor adili um sig getur skotid malum til
nefndarinnar og kallad hana til starfa.

Breytingar i kafla 12 um launasedil, félagsgjold og idgjaldagreidslur:
Grein 12.1.4 um sjukrasjod Ki hljodi svo:
Sjukrasjodur Ki

I6gjald launagreidanda skal nema 0,75% af heildarlaunum starfsmanna. 18gjaldid skal
greitt manadarlega eftir a skv. Utreikningi launagreidanda.

Breytingar i kafla 13 um réttindi i faeedingarorlofi og veikindum

Grein 13.1.2.2 beetist vid skyringatexti sem hljédar svo:

Fjarvistir kennara vegna logbundins feedingarorlofs sbr. 8. grein laga um faedingar- og
foreldraorlof nr. 95 /2000, nu allt ad 6 manudir, teljast til kennsluferils. Akvedi kennari,
med samkomulagi vid vinnuveitanda og med sampykki Faedingarorlofssjéds, ad dreifa
feedingarorlofsgreidslum a allt ad 18 manudi, telst sa timi sem er umfram l6gbundio
faedingarorlof sem launalaust leyfi og lengir pvi ekki kennsluferil. Adilar eru asattir um ad
engin fravik verdi fra pessari framkveemd fra og med 20. mai 2014 (Samstarfsnefnd 9.
jandar 2014).

Grein 13.2.2.6 hlj6di svo:

I fyrstu viku veikinda- og slysaforfalla eda pann tima sem svarar til einnar viku
vinnuskyldu starfsmanns greidast, auk manadarlauna skv. gr. 1.1.1 i kjarasamningi,
fastar greidslur svo sem fyrir yfirvinnu, vakta-, geesluvakta- og 6psegindaalag og greidslur
fyrir eydur i vinnutima enda sé um ad reeda fyrirfram &kvedinn vinnutima samkveemt
reglubundnum voktum eda reglubundinni vinnu starfsmanns sem stadid hefur i 12
almanaksmanudi eda lengur eda er eetlad ad standa a.m.k. svo lengi. | veikindum
kennara skal greida samkvaemt peirri vinnuskyrslu sem i gildi er eda sidast gilti midad
vid upphaf veikinda hans.
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GILDISTIiMI: 1. mai 2014 til 31. desember 2016

Breytingar i kafla 14 um réttindi og skyldur starfsmanna:

Grein 14.2 um radningu starfsmanna, skyringatexti hlj6di svo:

Til pess ad verda radinn kennari eda skolastjornandi vid grunnskdla skal umsaekjandi
hafa 6dlast leyfi menntamalaradherra til ad nota starfsheiti® grunnskdlakennari. |
undantekningartilvikum er pé heimilt ad rada timabundid til kennslustarfa, ad hamarki til
eins ars i senn, umsaekjanda sem ekki hefur leyfisbreéf til kennsluréttinda. Saekja parf um
heimild fyrir slikri radningu til undanpagunefndar grunnskadla. Sja nanar 16g um menntun
og radoningu kennara og skolastjérnenda vid leikskola, grunnskola og framhaldskaéla nr.
87/2008 eda laga sem koma i stad peirra.

Med ordalaginu ,fyrirfram akvednum verklokum® er att vid adsteedur par sem verklok eru
fyrirséd vio upphaf rddningar.

Grein 14.4 um fyrirframgreidd laun, fellur nidur.
Grein 14.5 um vinnutima verdur grein 14.4 og hlj6di svo:

Yfirmadur &kvedur vinnutima peirra starfsmanna sem starfa hjA honum en honum ber ad
gera pad med tilliti til akveeda laga, radningarsamninga og kjarasamninga. Sja nanar gr.
2.1.6.1 um vidverutima, akvérdun um dagleg mork.

Skylt er starfsménnum ad vinna yfirvinnu sem yfirmadur telur naudsynlega. b6 er engum
starfsmanni skylt ad vinna meiri yfirvinnu i viku hverri en nemur fimmtungi af umsémdum
vikulegum vinnutima. Yfirvinna skal eftir atvikum akvedin i samréadi vid starfsmann.

Leitast skal vid ad verda vid 6skum starfsmanns sem vill minnka vid sig vinnu af
fiolskylduasteedum.

Fyrirkomulag vinnutima kennara og skolastjornenda grunnskoéla er dagvinna. Skipulag
vinnutima kennara raedst af sérstokum vinnuskyrslum sem gerdar eru fyrir upphaf hvers
skélaars, sbr. gr.2.1.6.1 og 2.5.5.

Grein 14.6 um breytingar a storfum verdur grein 14.5.
Grein 14.7 um Onnur storf starfsmanna verdur grein 14.6.
Grein 14.8 um aminningu verdur grein 14.7.

Grein 14.9 um uppsagnir og fravikningu verdur grein 14.8.
Grein 14.10 um starfslok vegna aldurs verdur grein 14.9.
Grein 14.11 um skyldur starfsmanna verdur grein 14.10.
Grein 14.12 um bidlaun verdur grein 14.11.

Grein 14.13 um starfslok starfsmanna med skipunarbréf verdur grein 14.12.

SAMBAND ISLENSKRA SVEITARFELAGA 19 FELAG GRUNNSKOLAKENNARA



GILDISTIiMI: 1. mai 2014 til 31. desember 2016

8 GILDISTIMI OG SAMNINSFORSENDUR

Samstarfsnefnd adila mun fjalla um forsendur og framgang pessa kjarasamnings hvad
vardar kostnad af samningnum og launapréun.

Samningsadilar gera med sér svofellt samkomulag um breytingar og framlengingu
kjarasamnings adila sem gildir fra 1. mai 2014 til 31. desember. 2016.

Samningsadilar skulu bera samning pennan upp til afgreidslu fyrir 30. mai 2014. Hafi
gagnadila ekki borist tilkynning um nidurstddu fyrir kl. 15:00 pann 30. mai 2014 skodast
samningurinn sampykktur.

Reykjavik, 20. mai 2014

F.h. Sambands islenskra sveitarfélaga, F.h. Kennarasambands islands,
med fyrirvara um sampykki stjornar. med fyrirvara um sampykki
félagsmanna.
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GILDISTIiMI: 1. mai 2014 til 31. desember 2016

9 BOKANIR

Bokun 1

Fra og med gildistoku samkomulags pessa verdi idgjald sem nemur 0,1% af
heildarlaunum félagsmanna lagt & sérstakan reikning par til akvordun hefur verid tekin
um framtidarrddstofin pess.
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GILDISTIiMI: 1. mai 2014 til 31. desember 2016

10 FYLGISKJAL A: LAUNATOFLUR A-1 TIL A-4

LAUNATAFLA A-1

Félag grunnskoélakennara

Gildir fra 1. 4gast 2014 til 31. desember 2014

Launaflokkur Laun
Leidbeinandi 1 226 291.611
227 299.097
Leidbeinandi 2 228 306.806
229 314.747
230 322.928
231 331.352
232 340.029
Gunnskdlakennari / Danskennari 233 348.966
Umsjonarkennari 1 234 358.174
Umsjonarkennari 2 / Sérkennari 235 367.656
Nams- og starfsradgjafi 1 236 377.422
237 387.482
Nams- og starfsradgjafi 2 / Verkefnisstjoéri 1 238 397.843
239 408.514
240 419.507
Verkefnisstjori 2 241 430.830
242 442.490
243 454.503
244 466.875
245 479.618
246 492.744
247 506.263
248 520.187
249 534.530
250 549.303
251 564.324
252 579.755
253 595.608
254 611.895
255 628.627
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GILDISTIiMI: 1. mai 2014 til 31. desember 2016

LAUNATAFLA A-2

Félag grunnskoélakennara

Gildir fra 1. jantar 2015 til 30. april 2015

Launaflokkur Laun
Leidbeinandi 1 226 297.443
227 305.079
Leidbeinandi 2 228 312.942
229 321.042
230 329.387
231 337.979
232 346.830
Gunnskdlakennari / Danskennari 233 355.945
Umsjonarkennari 1 234 365.337
Umsjonarkennari 2 / Sérkennari 235 375.009
Nams- og starfsradgjafi 1 236 384.970
237 395.232
Nams- og starfsradgjafi 2 / Verkefnisstjoéri 1 238 405.800
239 416.684
240 427.897
Verkefnisstjori 2 241 439 .447
242 451.340
243 463.593
244 476.213
245 489.210
246 502.599
247 516.388
248 530.591
249 545.221
250 560.289
251 575.610
252 591.350
253 607.520
254 624.133
255 641.200

SAMBAND ISLENSKRA SVEITARFELAGA 23 FELAG GRUNNSKOLAKENNARA



GILDISTIiMI: 1. mai 2014 til 31. desember 2016

LAUNATAFLA A-3

Félag grunnskoélakennara

Gildir fra 1. mai 2015 til 31. desember 2015

Launaflokkur Laun
Leidbeinandi 1 226 325.700
227 334.062
Leidbeinandi 2 228 342.671
229 351.541
230 360.679
231 370.087
232 379.779
Gunnskélakennari / Danskennari 233 389.760
Umsjonakennari 1* 234 400.044
Umsjonarkennari 2 / Sérkennari 235 410.635
Nams- og starfsradgjafi 1 236 421.542
237 432.779
Nams- og starfsradgjafi 2 / Verkefnisstjoéri 1 238 444.351
239 456.269
240 468.547
Verkefnisstjori 2 241 481.194
242 494,217
243 507.634
244 521.453
245 535.685
246 550.346
247 565.445
248 580.997
249 597.017
250 613.516
251 630.293
252 647.528
253 665.234
254 683.426
255 702.114

* Fra 1. 4gust 2015 radast umsjonarkennari 1 sem umsjonarkennari 2.

SAMBAND ISLENSKRA SVEITARFELAGA 24 FELAG GRUNNSKOLAKENNARA



GILDISTIiMI: 1. mai 2014 til 31. desember 2016

LAUNATAFLA A-4

Félag grunnskoélakennara

Gildir frd 1. jantar 2016 til 31. desember 2016

Launaflokkur Laun
Leidbeinandi 1 226 332.214
227 340.743
Leidbeinandi 2 228 349.524
229 358.572
230 367.893
231 377.489
232 387.375
Gunnskélakennari / Danskennari 233 397.555
234 408.045
Umsjénarkennari / Sérkennari 235 418.848
Nams- og starfsradgjafi 1 236 429.973
237 441.435
Nams- og starfsradgjafi 2 / Verkefnisstjoéri 1 238 453.238
239 465.394
240 477.918
Verkefnisstjori 2 241 490.818
242 504.101
243 517.787
244 531.882
245 546.399
246 561.353
247 576.754
248 592.617
249 608.957
250 625.786
251 642.899
252 660.479
253 678.539
254 697.095
255 716.156
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GILDISTIiMI: 1. mai 2014 til 31. desember 2016

11 FYLGISKJAL B: LAUNATOFLUR B-1 TIL B-4

LAUNATAFLA B-1

Felag grunnskodlakennara

Gildir fra 1. mai 2014 til 31. desember 2014

bPrep 1 2 3
L.fl. | <35 é&ra |Fra 35 ara|Fra 40 ara
Leidbeinandi 1 226 | 268.414 | 279.730 291.611
227 | 275.204 | 286.858 | 299.097
Leidbeinandi 2 228 | 282.197 | 294.202 | 306.806
229 | 289.401 | 301.765 314.747
230 | 296.818 | 309.555 | 322.928
231 | 304.461 | 317.579 331.352
232 | 312.331 | 325.842 340.029
Gunnskélakennari / Danskennari 233 | 320.438 | 334.354 | 348.966
Umsjonarkennari 1 234 | 328.788 | 343.122 | 358.174
Umsjonarkennari 2 / Sérkennari 235 | 337.388 | 352.153 | 367.656
Nams- og starfsradgjafi 1 236 | 346.246 | 361.453 | 377.422
237 | 355.371 | 371.035 387.482
Nams- og starfsradgjafi 2 / Verkefnisstjori 1 238 | 364.770 | 380.902 | 397.843
239 | 374.450 | 391.067 408.514
240 | 384.419 | 401.536 419.507
Verkefnisstjori 2 241 | 394.690 | 412.317 | 430.830
242 | 405.268 | 423.425 442.490
243 | 416.162 | 434.864 454.503
244 | 427.382 | 446.648 466.875
245 | 438.943 | 458.783 479.618
246 | 450.848 | 471.284 492.744
247 | 463.110 | 484.161 506.263
248 | 475.740 | 497.421 520.187
249 | 488.749 | 511.082 534.530
250 | 502.148 | 525.151 | 549.303
251 | 515.879 | 539.511 564.324
252 | 529.986 | 554.264 | 579.755
253 | 544.478 | 569.420 | 595.608
254 | 559.367 | 584.991 | 611.895
255 | 574.663 | 600.987 | 628.627
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GILDISTIiMI: 1. mai 2014 til 31. desember 2016

LAUNATAFLA B-2

Felag grunnskodlakennara

Gildir fra 1. jantar 2015 til 30. april 2015

bPrep 1 2 3

L.fl. | <85 ara |Fra 35 ara|Fra 40 ara
Leidbeinandi 1 226 | 273.782 | 285.325 | 297.443

227 | 280.708 | 292.595 | 305.079
Leidbeinandi 2 228 | 287.841 | 300.086 | 312.942

229 | 295.189 | 307.800 | 321.042

230 | 302.754 | 315.746 | 329.387

231 | 310.550 | 323.931 | 337.979

232 | 318.578 | 332.359 | 346.830

Gunnskélakennari / Danskennari 233 | 326.847 | 341.041 | 355.945
Umsjonarkennari 1 234 | 335.364 | 349.984 | 365.337
Umsjonarkennari 2/ Sérkennari 235 | 344.136 | 359.196 | 375.009
Nams- og starfsradgjafi 1 236 | 353.171 | 368.682 | 384.970

237 | 362.478 | 378.456 | 395.232

Nams- og starfsradgjafi 2 / Verkefnisstjori 1 238 | 372.065 | 388.520 | 405.800

239 | 381.939 | 398.888 | 416.684

240 | 392.107 | 409.567 | 427.897

Verkefnisstjori 2 241 | 402.584 | 420.563 | 439.447

242 | 413.373 | 431.894 | 451.340

243 | 424.485 | 443.561 | 463.593

244 | 435.930 | 455.581 | 476.213

245 | 447.722 | 467.959 | 489.210

246 | 459.865 | 480.710 | 502.599

247 | 472.372 | 493.844 | 516.388

248 | 485.255 | 507.369 | 530.591

249 | 498.524 | 521.304 | 545.221

250 | 512.191 | 535.654 | 560.289

251 | 526.197 | 550.301 | 575.610

252 | 540.586 | 565.349 | 591.350

253 | 555.368 | 580.808 | 607.520

254 | 570.554 | 596.691 | 624.133

255 | 586.156 | 613.007 | 641.200
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GILDISTIiMI: 1. mai 2014 til 31. desember 2016

LAUNATAFLA B-3

Felag grunnskodlakennara

Gildir fra 1. mai 2015 til 31. desember 2015

bPrep 1 2 3

L.fl. | <35 ara |Fra 35 ara|Fra40 ara
Leidbeinandi 1 226 | 299.791 | 312.431 | 325.700

227 | 307.375 | 320.392 | 334.062
Leidbeinandi 2 228 | 315.186 | 328.594 | 342.671

229 | 323.232 | 337.041 | 351.541

230 | 331.516 | 345.742 | 360.679

231 | 340.052 | 354.704 | 370.087

232 | 348.843 | 363.933 | 379.779

Gunnskélakennari / Danskennari 233 | 357.897 | 373.440 | 389.760
Umsjonakennari 1* 234 | 367.224 | 383.232 | 400.044
Umsjonarkennari 2/ Sérkennari 235 | 376.829 | 393.320 | 410.635
Nams- og starfsradgjafi 1 236 | 386.722 | 403.707 | 421.542

237 | 396.913 | 414.409 | 432.779

Nams- og starfsradgjafi 2 / Verkefnisstjori 1 238 | 407.411 | 425.429 | 444.351

239 | 418.223 | 436.782 | 456.269

240 | 429.357 | 448.476 | 468.547

Verkefnisstjori 2 241 | 440.829 | 460.516 | 481.194

242 | 452.643 | 472.924 | 494.217

243 | 464.811 | 485.699 | 507.634

244 | 477.343 | 498.861 | 521.453

245 | 490.256 | 512.415 | 535.685

246 | 503.552 | 526.377 | 550.346

247 | 517.247 | 540.759 | 565.445

248 | 531.354 | 555.569 | 580.997

249 | 545.884 | 570.828 | 597.017

250 | 560.849 | 586.541 | 613.516

251 | 576.186 | 602.580 | 630.293

252 | 591.942 | 619.057 | 647.528

253 | 608.128 | 635.985 | 665.234

254 | 624.757 | 653.377 | 683.426

255 | 641.841 | 671.243 | 702.114

* Fra 1. 4gust 2015 radast umsjonarkennari 1 sem umsjonarkennari 2.
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GILDISTIiMI: 1. mai 2014 til 31. desember 2016

LAUNATAFLA B-4

Felag grunnskodlakennara

Gildir fra 1. januar 2016 til 31. desember 2016

bPrep 1 2 3

L.fl. | <35 ara |Fra 35 ara|Fra40 ara
Leidbeinandi 1 226 | 305.787 | 318.680 | 332.214

227 | 313.523 | 326.800 | 340.743
Leidbeinandi 2 228 | 321.490 | 335.166 | 349.524

229 | 329.697 | 343.782 | 358.572

230 | 338.146 | 352.657 | 367.893

231 | 346.853 | 361.798 | 377.489

232 | 355.820 | 371.212 | 387.375

Gunnskdlakennari / Danskennari 233 | 365.055 | 380.909 397.555

234 | 374.568 | 390.897 | 408.045
Umsjénarkennari / Sérkennari 235 | 384.366 | 401.186 | 418.848
Nams- og starfsradgjafi 1 236 | 394.456 | 411.781 | 429.973

237 | 404.851 | 422.697 | 441.435

Nams- og starfsradgjafi 2 / Verkefnisstjori 1 238 | 415559 | 433.938 | 453.238

239 | 426.587 | 445.518 | 465.394

240 | 437.944 | 457.446 | 477.918

Verkefnisstjori 2 241 | 449.646 | 469.726 | 490.818

242 | 461.696 | 482.382 | 504.101

243 | 474.107 | 495.413 517.787

244 | 486.890 | 508.838 | 531.882

245 | 500.061 | 522.663 | 546.399

246 | 513.623 | 536.905 | 561.353

247 | 527.592 | 551.574 | 576.754

248 | 541.981 | 566.680 | 592.617

249 | 556.802 | 582.245 | 608.957

250 | 572.066 | 598.272 | 625.786

251 | 587.710 | 614.632 | 642.899

252 | 603.781 | 631.438 | 660.479

253 | 620.291 | 648.705 | 678.539

254 | 637.252 | 666.445 | 697.095

255 | 654.678 | 684.668 | 716.156
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