
   

Brottfarartilkynning
Kennitala sveitarfélags  Sveitarfélag  Sveitarfélagsnúmer

Kennitala starfsmanns  Nafn  Starfsheiti

Lögheimili  Póstnr.   Staður Sími
  

Ráðin(n) skv. kjarasamningi Stéttarfélag

Nafn stofnunar  Vinnustaður/starfsstaður (einn eða fleiri)

Vinnutímaskipulag:
 Dagvinna  Vaktavinna  Annað, hvað: 

Lífeyrissjóður Starfsaldur/prófaldur Aðrar greiðslur

Ráðningartegund Hóf starf (dags.) Tímabil ef ráðning er tiltekinn tíma
Dags.

Ráðning til frambúðar Afl. v/barnsburðar Launaflokkur Greiðslutímabil fastra launa:

Tímabundin ráðning Afl. v/veikinda Starfshlutfall %  Mánuður  Fyrirfram

Tímavinna Afl. v/orlofs  Vika  Eftir á

Lausráðning Afl v/annarra leyfa Daglegur vinnutími

Sumarstarf Annað, hvað:  

Síðasti vinnudagur Laun til Óteknir frídagar við brottför

Orlof frá 1. maí til þess dags er starfsmaður hættir

Greiðist út    Leggist inn á orlofsreikning í banka

Athugasemdir

Dags. Undirskrift yfirmanns

 

Neðangreint er ekki hluti af ofangreindum ráðningarsamningi heldur ætlað til skráningar og upplýsinga fyrir launadeild.

ÚTFYLLIST AF LAUNADEILD Útfyllt af Dags

Kyn Deild  Gr.st. Teg. vinnu Atv.gr.nr. Atv. merk Dags byrjað Fyrst byrj. dags.

Lfl. Starfshlutfall Hvenær útborgað Fyrirfr. gr.
viku 1/2 mán.  mán. Lagt í banka ávísun

Banki v/launa Höfuðbók Reikningsnr. Orlof ekki af dv. Orlofs% Banki v/orlofsr.  Höfuðbók Orlofsreikn. nr.

Banki/bankaútibú Gjaldal. nr. Tegund reiknings Annar reikn, Nr.
Sparisj.b. Tékkar. hvaða
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